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Niniejszy statut opracowano na podstawie
1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.);

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z
2017 r. poz. 60),;

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 ze zm.).



DZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Liceum Ogdlnoksztatcgce z Oddziatami Dwujezycznymi im. Bolestawa Chrobrego w Bielawie, zwane
dalej Szkota, jest publiczng szkotg dla mtodziezy o czteroletnim cyklu ksztatcenia na podbudowie
szkoty podstawowe;.

2. Szkota pozwala osiggnac¢ wyksztatcenie srednie, umozliwia uzyskanie swiadectwa dojrzatosci po
zdaniu egzaminu maturalnego i dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oSwiatowe,

2) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,

4) Niniejszego statutu.

3. (uchylono)

4. Ksztatcenie w liceum odbywa sie w formie stacjonarne;j .

5. Siedzibg szkoty jest budynek potozony w Bielawie przy ulicy Szkolnej 5, 58-260 Bielawa.

6. Organem prowadzacym jest Powiat Dzierzoniowski, z siedzibg w Dzierzoniowie Rynek 7, 58-200
Dzierzoniow.

7. Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty we Wroctawiu.

8. Ustalona nazwa jest uzywana przez Szkote w petnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze
by¢ stosowany czytelny skrét. Szkota uzywa stempli i pieczeci zgodnie z odrebnymi przepisami.

9. Szkota posiada witasne logo. Wzdr logo oraz zasady jego stosowania okresla dyrektor Szkoty w
drodze zarzadzenia z uwzglednieniem sytuacji, w jakich mozna je stosowac oraz trybu uzyskiwania
pozwolenia na stosowanie logo w sytuacjach nieokreslonych zarzadzeniem.

§2.

1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole wynosi 4 lata.

2. Nauka w Szkole jest bezptatna.

3. Szkota moze organizowaé oddziaty dwujezyczne z wyktadowym jezykiem za zgodg organu
prowadzgcego liceum.

4. Nauczanie w oddziatach dwujezycznych odbywa sie na warunkach okreslonych odrebnymi
przepisami.

5. Nabodr do liceum ogdlnoksztatcgcego odbywa sie na drodze elektronicznego systemu rekrutacji, z
zastrzezeniem, ze do klas pierwszych dwujezycznych obowigzuje sprawdzian uzdolnien kierunkowych
w formie testu lingwistyczno-jezykowego w jezyku angielskim. Zasady rekrutacji ujete sg w odrebnym
regulaminie zamieszczonym na stronie internetowej szkoty.

6. Dokumentacja przebiegu nauczania prowadzona jest w formie elektronicznej. Szkota korzysta z
dziennika elektronicznego. Za dostep do e-dziennika dla ucznia i rodzica nie pobiera sie optat.

7. W szkole moze by¢ zorganizowany oddziat przygotowawczy dla ucznidw nie znajgcych jezyka
polskiego, przybywajacych z Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.
Zajecia odbywajg sie w budynku szkoty:

1) Oddziat przygotowawczy moze by¢ zorganizowany w trakcie roku szkolnego. Za zgodg organu
prowadzgcego szkote do oddziatu przygotowawczego moga uczeszcza¢ uczniowie zapisani do innej
szkoty lub innych szkoéft;

2) Uczniéw niebedacych obywatelami polskimi do oddziatu przygotowawczego kwalifikuje zespot
powotany przez dyrektora szkoty, w sktad ktérego wchodzi dwdch nauczycieli oraz pedagog lub
psycholog. Znajomos¢ jezyka polskiego jest badana w formie rozmowy z uczniem;



3) Oddziat przygotowawczy moze liczy¢ do 25 ucznidw. Dopuszcza sie nauczanie w klasach tgczonych.
4) Wymiar zaje¢ w oddziale przygotowawczym wynosi co najmniej 26 godzin tygodniowo;

5) Tygodniowy wymiar godzin ustalony przez dyrektora okresla arkusz organizacji szkoty;

6) Zajecia w oddziale przygotowawczym majg charakter integracyjny, przygotowujg uczniéw do nauki
w polskiej szkole. Prowadzone sg w oparciu o szkolne programy nauczania z zakresu ksztatcenia
ogdblnego dostosowywane pod wzgledem zakresu tresci nauczania, metod i form do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw;

7) Nauka jezyka polskiego odbywa sie wedtug programu nauczania opracowanego na podstawie
ramowego programu kurséw nauki jezyka polskiego dla cudzoziemcédw. Wymiar godzin nauczania
jest nieograniczony, nie mniejszy niz 6 godzin tygodniowo. Pozostaty wymiar godzin jest
wykorzystany na inne zajecia;

8) Zajecia edukacyjne w oddziale przygotowawczym prowadzg nauczyciele poszczegdlnych
przedmiotéw, ktérzy mogg byé wspomagani przez pomoc nauczyciela wtadajacg jezykiem ukrainskim;
9) Okres nauki ucznia w oddziale przygotowawczym trwa do zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych w roku szkolnym, w ktérym wuczen zostat zakwalifikowany do oddziatu
przygotowawczego, z tym ze okres ten w zaleznosci od postepéw w nauce ucznia i jego potrzeb
edukacyjnych moze zostac skrécony albo przedtuzony, nie dtuzej niz o jeden rok szkolny. Decyzje o
skrdoceniu albo przedtuzeniu okresu nauki ucznia w oddziale przygotowawczym podejmuje rada
pedagogiczna na wniosek uczgcych ucznia nauczycieli, pedagoga lub psychologa;

10) Sposéb diagnozowania umiejetnosci uczniéw, a nastepnie okreslania ich postepdéw w nauce, w
szczegblnosci w zakresie nauki jezyka polskiego, odbywa sie na zasadach okreslonych w rozdziale:
Szczegdtowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow;

11) Uczniowie cudzoziemscy mogg by¢ objeci pomoca psychologiczno-pedagogiczng na warunkach
okreslonych dla ucznidéw polskich. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna dla ucznidw z Ukrainy
organizowana jest w szczegdlnosci w zwigzku z doswiadczeniem migracyjnym. Szczegdtowe zasady
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej okresla statut w czesci dotyczacej
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

12) Zasady zapewniania uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu okresla statut
szkoty w czesci dotyczacej zakres zadan nauczycieli, w tym zadan zwigzanych z zapewnieniem
bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec organizowanych przez szkote.

8. W szkole organizowane jest ksztatcenie osdb niebedgcych obywatelami polskimi oraz osdéb
bedacych obywatelami polskimi, ktére pobieraty nauke w szkoftach funkcjonujgcych w systemach
oswiaty innych panstw.

§3.
W Szkole dziatajg biblioteka, gabinet profilaktyki zdrowotneji pomocy przedlekarskiej.

§4 .
W Szkole obowigzuje catkowity zakaz palenia tytoniu i e- papieroséw.

§5.

llekro¢ w dalszej tresci statutu jest mowa o:

1) dyrektorze Szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Liceum Ogdlnoksztatcgcego im. Bolestawa
Chrobrego w Bielawie,

2) organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumiec powiat dzierzoniowski,

3) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie¢ Dolnoslgskiego Kuratora
Oswiaty,



4) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ ucznidéw Szkoty,

5) nauczycielu — nalezy przez to rozumiec takze wychowawce i innego pracownika pedagogicznego
Szkoty,

6) rodzicach — nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekundw ucznia oraz osoby (podmioty)
sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem, a w przypadku ucznidw z doswiadczeniem migracyjnym
w zwigzku z wojng na Ukrainie, takze osoby sprawujgce nad nimi opieke,

7) ustawie — Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe,

8) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela,

9) ustawie o systemie oSwiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o
systemie o$wiaty,

10) podstawie programowe] ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogdlnoksztatcagcego — nalezy przez to
rozumie¢ obowigzkowy zestaw celéw ksztatcenia i tresci nauczania, w tym umiejetnosci, opisane w
formie ogdlnych i szczegétowych wymagan dotyczacych wiedzy i umiejetnosci, ktére powinien
posiadac uczen po zakonczeniu edukacji w liceum oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne szkoty,
uwzglednione w programach nauczania i podczas realizacji zaje¢ z wychowawcg, umozliwiajgce
ustalenie kryteriow ocen szkolnych i wymagan edukacyjnych, a takze warunki i sposdb realizacji
podstawy programowej,

11) specyficznych trudnosciach w uczeniu sie — nalezy przez to rozumieé trudnosci w uczeniu sie
odnoszgce sie do ucznidw w normie intelektualnej, ktérzy majg trudnosci w przyswajaniu tresci
nauczania, wynikajgce ze specyfiki ich funkcjonowania percepcyjno-motorycznego i poznawczego,
nieuwarunkowane schorzeniami neurologicznymi,

12) egzaminie maturalnym — nalezy przez to rozumie¢ egzamin przeprowadzony w ostatnim roku
nauki w liceum, sprawdzajacy wiadomosci i umiejetnosci ucznia okres$lone w podstawie programowej
ksztatcenia ogdélnego dla liceum ogélnoksztatcgcego,

13) podreczniku — nalezy przez to rozumie¢ podrecznik dopuszczony do uzytku szkolnego przez
ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania,

14) materiale edukacyjnym — nalezy przez to rozumieé¢ materiat zastepujgcy lub uzupetniajgcy
podrecznik, umozliwiajgcy realizacje programu nauczania, majgcy posta¢ papierowg lub
elektroniczng,

15) materiale ¢wiczeniowym — nalezy przez to rozumie¢ materiat przeznaczony dla uczniéw stuzgcy
utrwaleniu przez nich wiadomosci i umiejetnosci,

16) indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym — nalezy przez to rozumiec¢ program
przygotowany przez nauczycieli dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym, ktory dostosowany jest
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
uwzgledniajgcy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

17) zajeciach pozalekcyjnych — nalezy przez to rozumie¢ nieobowigzkowe zajecia realizowane poza
programem szkolnym, bedace przedtuzeniem procesu dydaktyczno-wychowawczego, np. zajecia
rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniéw czy tez zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze.

18) oddziatach dwujezycznych — oddziale dwujezycznym — nalezy przez to rozumieé oddziat szkolny,
w ktdrym nauczanie jest prowadzone w dwéch jezykach: polskim oraz obcym nowozytnym bedacym
drugim jezykiem nauczania, przy czym prowadzone w dwdch jezykach sg co najmniej dwa zajecia
edukacyjne, z wyjatkiem zaje¢ obejmujacych jezyk polski, cze$¢ historii dotyczacag historii Polski i



czes¢ geografii dotyczacag geografii Polski, w tym co najmniej jedne zajecia edukacyjne wybrane
sposrdd zaje¢ obejmujgcych: biologie, chemie, fizyke, czes¢ geografii odnoszacy sie do geografii
ogdlnej, czes¢ historii odnoszacy sie do historii powszechnej, matematyke lub sposréd przedmiotéw
uzupetniajacych;

DZIAL 1I
CELE | ZADANIA SZKOtY

Rozdziat 1
Giowne cele Szkoty

§6.

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka, Miedzynarodowym Pakcie Praw Obywatelskich i Politycznych, Konwencji
o Prawach Dziecka, ustawie — Prawo os$wiatowe oraz w przepisach wydanych na jej podstawie, a w
szczegblnosci w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogdlnoksztatcacego i
programie wychowawczym- profilaktycznym Szkoty, a w szczegdlnosci:

1) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych ucznidw, a
takze mozliwos¢ korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy
dydaktycznej;

2) opieke nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie realizowania zindywidualizowanego
procesu ksztatcenia, form i programéw nauczania oraz zajec rewalidacyjnych;

3) opieke nad uczniami szczegdlnie uzdolnionymi poprzez umozliwianie realizowania indywidualnych
programow nauczania oraz ukonczenia szkoty kazdego typu w skréconym czasie;

4) upowszechnianie wsréd miodziezy wiedzy i umiejetnosci niezbednych do aktywnego uczestnictwa
w kulturze i sztuce narodowej i Swiatowej;

5) utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

6) opieke uczniom pozostajgcym w trudnej sytuacji materialnej i zyciowej;

7) upowszechnianie wsréod mtodziezy wiedzy o zasadach racjonalnego odzywiania oraz
przeciwdziataniu marnowaniu zywnosci;

8) upowszechnianie wsrdd mtodziezy wiedzy o bezpieczenstwie oraz ksztattowanie wtasciwych
postaw wobec zagrozen, w tym zwigzanych z korzystaniem 1z technologii informacyjno-
komunikacyjnych, i sytuacji nadzwyczajnych.

§7.
Najwazniejszym celem ksztatcenia w Szkole jest dbato$¢ o integralny rozwéj biologiczny, poznawczy,
emocjonalny, spoteczny i moralny uczniéw.

§8.

Gtéwne cele i zadania Szkoty okreslone sg przepisami prawa i realizowane we wspdtpracy z
rodzicami. Nalezg do nich w szczegdlnosci:

1) bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

2) prowadzenie rekrutacji uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci, zgodnie z
obowigzujgcym regulaminem rekrutacji do klas ogélnodostepnych i dwujezycznych,

3) zatrudnianie nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone odrebnymi przepisami,



4) dostep do wiedzy, ktéra umozliwia uczniom dalszg edukacje i korzystanie z zasobdw
informacyjnych cywilizacji oraz rozwijanie zdolnosci i zainteresowan,

5) umozliwienie uczniom nabywania umiejetnosci niezbednych do uzyskania swiadectwa ukoriczenia
szkoty,

6) wspomaganie rodziny w jej wychowawczej roli,

7) ksztatcenie uniwersalnych zasad etycznych i odpowiedzialnos$¢ za swoje czyny

§9.
Szkota w dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriiczych kieruje sie dobrem i troskg o
zdrowie ucznidw, szanuje ich godnos$¢é osobistg, respektuje zasady nauk pedagogicznych.

§ 10.

Szkota realizuje nastepujace cele:

1) ksztatcenie i wychowywanie mtodziezy oraz przygotowanie jej do nauki w szkotach wyzszych, a
takze zycia we wspodtczesnym swiecie,

2) zapewnienie niezbednych warunkéw do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, duchowego i
fizycznego ucznidw,

3) rozwijanie u ucznidw poczucia odpowiedzialnosci, mitosci do ojczyzny oraz poszanowania dla
polskiego dziedzictwa kulturowego,

4) umozliwienie uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etycznej, jezykowe;j i
religijnej poprzez rozwijanie i wpajanie zasad:

a) tolerancji i akceptacji dla odmiennosci narodowej i religijnej oraz szacunku dla obrzeddow
religijnych réznych wyznan,

b) tolerancji i akceptacji w swobodnym wyborze uczestnictwa w katechizacji oraz w obrzedach
religijnych,

c) tolerancji i akceptacji dla swobodnego wyrazania mysli i przekonan $wiatopogladowych oraz
religijnych, nienaruszajgcych dobra innych oséb,

d) rownych praw i réwnego traktowania ucznidw z powodu ich przynaleznosci narodowe;j,
wyznaniowej lub bezwyznaniowosci,

5) ksztatcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizmu, przekazywanie wiedzy o
spotfeczenstwie, problemach spotecznych, ekonomicznych kraju i swiata, o kulturze i srodowisku
naturalnym,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j:

a) obejmujac indywidualng opieka pedagogiczng i psychologiczng potrzebujgcych tej pomocy,

b) w eliminowaniu napiec¢ psychicznych narastajgcych na tle niepowodzen szkolnych,

c) majgcym trudnosci w kontaktach rowiesniczych i Srodowiskowych,

d) organizujac zajecia ze specjalistami, np. psychologiem, pedagogiem

7) rozwijanie zainteresowan ucznidow poprzez organizowanie:

a) kot zainteresowan,

b) zaje¢ indywidualnych z uczniami zdolnymi, ktére umozliwiajg im realizacje indywidualnego
programu lub toku nauki,

c) oddziatéw dwujezycznych,

d) dodatkowych pytan i zadan na ocene celujgcg na testach i sprawdzianach,

e) zaje¢ w zakresie: pomocy w nauce, przygotowania do egzamindow, konkurséw czy olimpiad
przedmiotowych,



8) sprawowanie indywidualnej opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb,

9) prowadzenie diagnozy S$rodowiska ucznia i rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz
indywidualnych potrzeb ucznia, w miare mozliwosci zaspokajanie ich,

10) organizowanie zajec integracyjnych,

11) zapewnianie okresu ochronnego w pierwszym i drugim tygodniu nauki w klasie pierwszej,

12) wspodtpraca z poradnig psychologiczno-pedagogiczng,

13) wspdtprace z placowkami i instytucjami dziatajacymi na rzecz pomocy rodzinie i dziecku,

14) wspoétprace z instytucjami dbajacymi o bezpieczenstwo: policjg i strazg miejska,

15) gromadzenie informacji o trudnosciach wychowawczych wystepujacych wsrdd uczniéw danego
oddziatu i przekazywanie ich na posiedzeniach zespotéw wychowawczych i rady pedagogicznej
okresowej,

16) umozliwianie korzystania z pomocy pedagoga lub psychologa szkolnego,

17) organizowanie zajec rozwijanych kompetencje emocjonalno-spotfeczne,

18) zapewnianie uczniom bezpieczenstwa i opieki poprzez:

a) ochrone ich zdrowia, ochrone przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi
przejawami patologii spotecznej,

b) podnoszenie poziomu dyscypliny w Szkole,

c) organizowanie bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki we wspodtpracy z organem
prowadzgcym Szkote,

d) staty monitoring wizyjny budynku oraz terenu Szkoty,

e) sprawowanie przez nauczycieli dyzuréw zgodnie z harmonogramem przed rozpoczeciem zajec
lekcyjnych oraz w trakcie przerw miedzy zajeciami,

f) ciggly nadzér pedagogiczny na zajeciach obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych,

g) omawianie zasad bezpieczeristwa na godzinach wychowawczych,

h) organizowanie szkolen dla wszystkich pracownikéw szkoty w zakresie bhp i ppoz.,

i) réwnomierne rozktadanie lekcji w tygodniowym rozktadzie zaje¢,

j) zabezpieczenie dostepu do Internetu przed tresciami, ktére mogg stanowié¢ zagrozenie dla
prawidtowego rozwoju psychicznego uczniow,

k) zaznajamianie uczniéw z regulaminami pracowni, instrukcjami obstugi przy wszystkich
urzadzeniach wykorzystywanych w procesie edukacyjnym umieszczonych w pracowniach o
zwiekszonym ryzyku wypadku,

[) ustalanie zasad i regulaminéw zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty, zapoznanie z nimi catej
spotecznosc¢ szkolnej i skuteczne ich przestrzeganie,

19) przestrzeganie praw ucznia,

20) prowadzenie rozméw i mediacji, prowadzacych do rozwigzywania probleméw,

21) kontrole pomieszczen, w ktdrych nauczyciele beda prowadzili zajecia, oraz sprzetu i pomocy
dydaktycznych, ktérymi w trakcie zaje¢ bedg sie postugiwali,

22) zwracanie uwagi na prawidtowe odzywianie uczniéw i racjonalne wykorzystanie czasu wolnego,
23) prowadzenie dla ucznidw i ich rodzicow warsztatéw i spotkann tematycznych dotyczacych
uzaleznien, narkotykéw, dopalaczy, cyberprzemocy, zastraszania, anoreksji, bulimii i innych zjawisk
dotykajacych wspodtczesny Swiat,

24) sprawowanie opieki nad uczniami podczas szkolnych wycieczek i zaje¢ organizowanych poza
terenem Szkoty poprzez:



a) wyznaczenie nauczyciela — kierownika grupy, ktéory ponosi petng odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo uczniéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa w tym zakresie,

b) zapewnienie uczniom odpowiedniej liczby opiekunéw w zaleznosci od rodzaju organizowanej
wycieczki lub niepetnosprawnosci uczniéw i ich wieku,

c) przestrzeganie obowigzujacych zasad bezpieczeistwa organizowania wycieczek szkolnych,
zgodnie z odrebnymi przepisami,

d) wspotprace z rodzicami ucznidw, ktérzy na prosbe nauczyciela — organizatora mogg wtgczy¢ sie do
pomocy w zakresie organizacji wycieczki czy opieki nad uczniami, oraz pokrywajg w petni koszty z tym
zwigzane,

e) zapoznawanie ucznidw z programem i regulaminem wycieczek oraz przepisami bezpieczenstwa,

f) ubezpieczanie uczniéw w zakresie nieszczesliwych wypadkow,

25) powierzanie nauczycielom obowigzkéw wychowawcow z zapewnieniem:

a) ciggtosci pracy wychowawcy z danym oddziatem, w miare mozliwosci,

b) pomocy i wsparcia w dziataniach opiekuniczo-wychowawczych,

c) warsztatéw umiejetnosci wychowawczych organizowanych dla wychowawcow,

d) prowadzenie dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej,

e) rozbudzanie zainteresowania problematykg innowacyjng i eksperymentalng cztonkéw rady
pedagogicznej,

f) udzielanie pomocy formalno-prawnej nauczycielom zainteresowanym prowadzeniem innowacgji i
eksperymentow,

26) ksztattowanie poczucia mitosci do ojczyzny przez szacunek i przywigzanie do tradycji i historii
wtasnego narodu, jego osiggnieé, kultury oraz jezyka poprzez:

a) organizowanie dla uczniéw wycieczek edukacyjnych do miejsc poswieconych pamieci narodowej,
b) udziat ucznidw w apelach poswieconych waznym rocznicom panstwowym w celu umacniania
wiezi z krajem ojczystym i rozbudzania swiadomosci obywatelskiej,

c) udziat ucznidw w uroczystosciach szkolnych, tworzenie sytuacji wyzwalajgcych emocjonalny
zwigzek z krajem ojczystym,

d) zapoznanie ucznidw z symbolami narodowymi, waznymi dla kraju rocznicami, zasadami i
instytucjami, ktdre posiadajg istotne znaczenie dla funkcjonowania panstwa polskiego,

27) przygotowanie uczniéw do swiadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym,

28) zapewnianie kazdemu uczniowi warunkdéw niezbednych do jego rozwoju,

29) podnoszenie jakosci pracy Szkoty i przyczynianie sie do jej rozwoju organizacyjnego poprzez:

a) organizacje optymalnych warunkéw realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej,

b) realizacje wymagan stawianych przez panstwo w ramach nadzoru pedagogicznego,

c) sprawowanie przez dyrektora i wicedyrektora nadzoru pedagogicznego w celu podnoszenia
jakosci pracy Szkoty,

d) uzyskiwanie jak najlepszych efektéw w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej,

e) tworzenie warunkéw do rozwoju ucznia przy jednoczesnym przygotowywaniu go do pracy na
rzecz srodowiska i przy wspotpracy ze Srodowiskiem,

f) wspotprace Szkoty z rodzicami i Srodowiskiem na rzecz wzajemnego zrozumienia i dziatania w
spotecznosci lokalnej,

g) biezaca analize i modyfikowanie statutu Szkoty,



30) organizowanie wolontariatu w Szkole, a w tym zakresie:

a) zapoznawanie ucznidw i propagowanie idei wolontariatu,

b) kreowanie wizerunku Szkoty jako centrum lokalnej aktywnosci,

c) uczenie postaw szacunku i tolerancji wobec drugiego cztowieka,

d) uczenie postaw niesienia bezinteresownej pomocy w srodowisku szkolnym i poza Szkotg,

e) wspieranie ucznidow w organizacji pomocy kolezenskiej w nauce, wsparcia dla uczniéw
niepetnosprawnych, sprawowaniu opieki nad uczniami klas mtodszych, pracy na rzecz biblioteki
szkolnej,

f) ksztattowanie postaw prospotecznych, uwrazliwianie na cierpienie, samotnosc i potrzeby innych,
g) organizowanie dziatan na rzecz Srodowiska przy wspdtpracy z PCK, Caritas oraz z instytucjami
dziatajgcymi na rzecz innych oséb,

31) prowadzenie dziatan zwigzanych z promocjg i ochrong zdrowia poprzez:

a) promowanie zdrowego stylu zycia i aktywnego spedzania czasu wolnego, propagowanie zdrowe;j
zywnosci sprzyjajacej prawidtowemu rozwojowi fizycznemu ucznia,

b) przygotowywanie w szkolnej stotéwce zdrowych obiaddw,

¢) udziat ucznidow w konkursach poswieconych tematyce promaocji i ochrony zdrowia,

d) promocje zbiorki odpadow i segregacji Smieci, udziat w akcjach typu ,,Sprzatanie swiata”,

32) realizacja dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym:

a) diagnozowanie potrzeb uczniéw w zakresie doradztwa zawodowego,

b) udzielanie pomocy uczniom w planowaniu i wyborze Sciezki ksztatcenia i kariery zawodowej,

c) prowadzenie zajec zwigzanych z poznaniem samego siebie, swoich umiejetnosci i predyspozycji.

§11.

1. Cele i zadania, o ktérych mowa w § 8, realizujg nauczyciele przy wspotpracy z rodzicami,
poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, instytucjami sSwiadczagcymi w tym zakresie wsparcie i
pomoc merytoryczna.

2. Cele, o ktérych mowa w § 8, osiggane sg poprzez:

1) przekazywanie uczniom nowoczesnej wiedzy pomagajacej zrozumiec¢ ich miejsce w Swiecie oraz
umozliwiajgcej tworcze przeksztatcanie rzeczywistosci,

2) umozliwianie uczniom poznanie podstaw funkcjonowania panstwa i jego instytucji oraz norm
wspotzycia spotecznego,

3) przygotowanie uczniow do witasciwego ksztattowania stosunkow z otoczeniem oraz swiadomego,
samodzielnego, aktywnego i odpowiedzialnego wykonywania zadan w zyciu rodzinnym i spotecznym,
4) wyrabianie wrazliwosci spotecznej, emocjonalnej i estetycznej oraz umiejetnosci niesienia pomocy
stabszym.

§ 11a.

1. Szczegbétowe wymagania wobec Szkdét okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej roku w
sprawie wymagan wobec szkét i placowek.

2. Szkofa kfadzie szczegdlny nacisk na realizacje podstawowych kierunkéw polityki os$wiatowej
panstwa na dany rok szkolny ogtoszonym przez Ministra Edukacji i Nauki.

Rozdziat 2
Formy realizacji zadan Szkoty
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§ 12.

Szkota zapewnia uczniowi warunki niezbedne do jego rozwoju, tworzy optymalne warunki do
realizacji dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz podejmuje niezbedne dziatania
podnoszgce jakos¢ pracy Szkoty wptywajgce na jej rozwdj organizacyjny.

§13.

1. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej Szkoty s3:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia ogdlnego,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktérych zaliczajg sie:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych mowa w pkt 1,

b) zajecia, dla ktdrych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajec
zostat wigczony do szkolnego zestawu programdéw nauczania,

c) zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla uczniéw niepetnosprawnych,

d) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

e) zajecia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, ksztattujgce aktywnosc i kreatywnosc
uczniéw,

f) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego.

2. Na zyczenie rodzicéw uczniéw Szkota, w miare mozliwosci, organizuje nauke religii lub zajecia o
tematyce etyczno-moralnej w wymiarze okreslonym odrebnymi przepisami.

3. Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze dla ucznidw z orzeczong niepetnosprawnoscig, zajecia
prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zajecia rozwijajace zainteresowania i
uzdolnienia ucznidw organizowane sg i realizowane zgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi zasad
udzielania i organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkelach—
szkotach.

4. Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor Szkoty, za zgodg organu
prowadzgcego Szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.

§ 14. 1. Obowigzkowe zajecia edukacyjne okreslone planem nauczana zgodnym z ramowym planem
nauczania sg prowadzone dla catego oddziatu w systemie klasowo-lekcyjnym, a godzina tych zajec
trwa 45 minut.

2. Dodatkowe zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w § 13 ust. 1 pkt 2 lit. a i b, po wprowadzeniu ich
do tygodniowego rozktadu zajec stajg sie obowigzkowymi dla ucznia i sg prowadzone dla catego
oddziatu w systemie klasowo-lekcyjnym, a godzina tych zaje¢ trwa 45 minut.

3. Podziatu oddziatu na grupy na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych
obowigzkowych dla ucznia dokonuje sie zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach o ramowych
planach nauczania, a podziat uwzglednia sie w arkuszu organizacyjnym Szkoty.

DZIAL 111
ORGANY SZKOtY | ICH KOMPETENCIE

§ 15.
1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor Szkoty,
2) Rada pedagogiczna,
3) Samorzad uczniowski,
4) Rada rodzicow.
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2. Kompetencje poszczegdlnych organéw funkcjonujgcych w Szkole okresla ustawa — Prawo
oswiatowe, dajac im mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach ich
kompetenciji.

Rozdziat 1
Dyrektor Szkoty

§ 16.

1. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Zadaniem dyrektora Szkoty jest w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatanie prozdrowotne,

2) kierowanie biezgcg dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawczg i opiekuiczg Szkoty i
reprezentowanie jej na zewnatrz,

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow, w ramach
ktorego:

a) kontroluje:

- przestrzeganie przez nauczycieli przepisdw prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

- przebieg procesdw ksztatcenia i wychowania w szkole oraz efekty dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekuniczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty,

b) wspomaga nauczycieli w realizacji ich zadan, w szczegdlnosci przez:

- diagnoze pracy szkoty,

- planowanie dziatan rozwojowych, w tym motywowanie nauczycieli do doskonalenia zawodowego,

- prowadzenie dziatan rozwojowych, w tym organizowanie szkolen i narad;

4) realizowanie uchwat rady pedagogicznej podjetych w ramach ich kompetencji stanowigcych,

5) dysponowanie s$rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty oraz ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,

6) wystepowanie z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw Szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,

7) przyznawanie nagrod nauczycielom oraz pracownikom samorzagdowym,

8) dokonywanie oceny pracy nauczycieli i pracownikéw samorzadowych zatrudnionych w Szkole,

9) sprawowanie nadzoru nad awansem zawodowym nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami,

10) prowadzenie dokumentacji pedagogicznej i sprawowanie nadzoru nad jej sporzgdzaniem przez
nauczycieli zgodnie z odrebnymi przepisami,

11) zarzadzanie funduszem socjalnym Szkoty,

12) wspétdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,

13) nadzorowanie realizacji zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia,

14) przewodniczenie radzie pedagogicznej,

15) przygotowywanie zebran rady pedagogicznej i informowanie o ich terminie cztonkéw rady,

16) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli i pracownikdw niepedagogicznych zgodnie z odrebnymi
przepisami prawa,

17) dbanie o wtasciwg atmosfere i dyscypline pracy w Szkole oraz o powierzone mienie,

18) opracowywanie arkusza organizacyjnego Szkoty,
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19) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlinych,
20) wspotpraca z pielegniarkg Srodowiskowg w ramach opieki zdrowotnej i profilaktyki
prozdrowotnej uczniéw.

§17.
Dyrektor Szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i innych
pracownikdéw.

§18.

1. Dyrektor Szkoty ma prawo do wstrzymania uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa.

2. O wstrzymaniu wykonania uchwaty rady pedagogicznej dyrektor Szkoty zawiadamia kuratora
oswiaty i organ prowadzacy.

§ 19.
W wykonaniu swych zadan dyrektor Szkoty wspétpracuje z organami, o ktérych mowa w § 15 pkt 2-4.

§ 20.

1. Dyrektora w kierowaniu pracg szkoty wspiera wicedyrektor.

2.Powierzenie stanowiska wicedyrektora i odwotanie z niego dokonane jest przez Dyrektora po
zasiegnieciu opinii organu prowadzacego i Rady Pedagogicznej,

3. Zakres zadan i kompetencji wicedyrektora opracowuje Dyrektor Szkoty.

4.W przypadku niepowotania wicedyrektora w trybie wskazanym w pkt 2. Organ prowadzacy moze
wyznaczy¢ nauczyciela szkoty zastepujgcego Dyrektora w czasie jego nieobecnosci.

5. Dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego, moze tworzy¢ inne stanowiska kierownicze w Szkole.

Rozdziat 2
Rada pedagogiczna

§ 21.

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujgcym zadania dydaktyczne,
wychowawcze i opiekuncze, wynikajgce z przepiséw prawa, statutu Szkoty oraz innych regulaminéw
wewnatrzszkolnych.

2. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry musi by¢ zgodny z przepisami
prawa oraz niniejszym statutem.

§ 22,

1. W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.

2. W zebraniach rady pedagogicznej mogg brac udziat, z gtosem doradczym, osoby zapraszane przez
jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

3. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym
okresie (potroczu) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu rocznych
zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.
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4. Zebrania rady pedagogicznej mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora Szkoty, organu prowadzgcego Szkote albo co najmniej 1/3
cztonkdéw rady pedagogicznej.

5. Osoby biorgce udziat w zebraniach rady pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania
poruszanych na posiedzeniach spraw, ktére mogg naruszaé dobro osobiste ucznidw lub ich rodzicéw,
a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

6. Zebrania rady pedagogicznej s protokotfowane zgodnie odrebnymi przepisami.

7. Obecnosc¢ nauczycieli na zebraniach rady pedagogicznej jest obowigzkowa.

8. Cztonkowie rady z wyprzedzeniem usprawiedliwiajg swojg nieobecnos$¢ na zebraniu rady jej
przewodniczgcemu. Nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ cztonka rady na jej zebraniu nalezy traktowac
jako nieobecnos$¢ w pracy ze wszystkimi tego konsekwencjami.

9. W uzasadnionych przypadkach zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowanie zdalnie, z
wykorzystaniem metod i srodkédw komunikacji elektronicznej. W takim przypadku gtosowanie
cztonkéw Rady Pedagogicznej moze odbywac sie w formie:

1) wiadomosci e-mail przestanej przez nauczyciela z wykorzystaniem skrzynki elektronicznej
stuzbowej wskazanej przez nauczyciela lub poprzez dziennik elektroniczny,

2) gtosowania przez podniesie reki w trakcie posiedzen Rady Pedagogicznej organizowanych w formie
videokonferencji.

§ 23.

1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie:

a) wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,

b) eksperymentéw pedagogicznych w Szkole po zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicéw,

c) skreslenia z listy uczniow,

2) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty,

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty,

4) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad
Szkotg przez organ nadzoru pedagogicznego, w celu doskonalenia pracy Szkoty.

2. Uchwaty rady pedagogicznej sg podejmowane zwykta wiekszoscig gtosdw, w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

2a. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane w sprawach zwigzanych z osobami petnigcymi funkcje
kierownicze w szkole lub w sprawach zwigzanych z opiniowaniem kandydatéw na takie stanowiska
podejmowane sg w gtosowaniu tajnym.

3. Organ sprawujacy nadzér pedagogiczny uchyla uchwate rady pedagogicznej w razie stwierdzenia
jej niezgodnosci z przepisami prawa, po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego Szkofe.
Rozstrzygniecie organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

4. Jezeli rada pedagogiczna nie podejmie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a o wynikach
klasyfikacji i promocji uczniéw rozstrzyga dyrektor szkoty. W przypadku gdy dyrektor szkoty nie
podejmie rozstrzygniecia, o wynikach klasyfikacji i promocji ucznidéw rozstrzyga nauczyciel
wyznaczony przez organ prowadzacy szkote. Dokumentacje dotyczaca klasyfikacji i promocji uczniéw
oraz ukonczenia przez nich szkoty, podpisuje odpowiednio dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony
przez organ prowadzacy szkote.

§24.
Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty albo jego zmian.
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§ 25.
Rada pedagogiczna moze wystgpic¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
z innego stanowiska kierowniczego w Szkole.

§ 26.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy Szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego Szkoty,

3) wnioski dyrektora Szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajeé dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

Rozdziat 3
Samorzad uczniowski

§27.
1. W szkole dziata samorzad uczniowski, zwany dalej ,,samorzagdem”.
2. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

§28.

1. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin samorzadu uchwalany przez
0gdt uczniow w gtosowaniu rGwnym, tajnym i powszechnym.

2. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

§ 29.
Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogdtu ucznidw.

§ 30.

1. Samorzad moze przedstawiac radzie rodzicéw, radzie pedagogicznej i dyrektorowi Szkoty wnioski i
opinie we wszystkich sprawach Szkoty, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw
uczniowskich, takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego tresciami, celami oraz stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania sie i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo do wydawania i redagowania gazetki szkolnej, pod warunkiem ze jej tres¢ nie godzi w
dobre imie zadnego z nauczycieli i ucznidw oraz nie zawiera ona wulgaryzmoéw i tresci obrazliwych dla
czytelnikéw,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z
wihasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem Szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela (nauczycieli) petnigcego funkcje opiekuna samorzadu,

7) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje rzecznika praw ucznia.

§31.
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Samorzad zajmuje stanowisko w niektérych sprawach uczniowskich, gdzie podjecie decyzji przez
inne organy jest ustawowo zwigzane z zasiegnieciem opinii tego organu.
§32.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem Szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu wolontariatu,
o ktorych mowa w § 10 pkt 30, ktérej zadaniem jest koordynacja dziatarh wolontariackich zebranych
sposrod pomystéw zgtoszonych przez zespoty uczniowskie poszczegdlnych oddziatéw klasowych.

Rozdziat 4
Rzecznik praw ucznia

§33.

1. Rzecznik praw ucznia — jest wybierany przez ogét uczniéw na zasadach okreslonych regulaminem,
uchwalonym przez samorzad uczniowski.

1) ma prawo interweniowania w sporach miedzy nauczycielami i uczniami, w sytuacjach, gdy ktéras
ze stron postepuje niezgodnie z obowigzujgcymi w szkole regulaminami lub w sytuacjach
konfliktowych,

2)ma prawo wnioskowania do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty o wprowadzenie poprawek i
zmian do regulamindw szkolnych,

3)interweniuje w celu rozwigzania konkretnych spraw (wnioskodawca prosbe o interwencje sktada
w formie pisemnej),

4)zapewnia petng anonimowos¢ uczniom zgtaszajacym sie do niego z problemami,

5)w rozstrzyganiu spordw pozostaje zawsze obiektywny.

2. Gtos rzecznika nie jest ostatecznym w rozstrzyganiu spordéw, stanowi gtos doradczy.

3. W przypadku nie rozstrzygniecia sporu przez rzecznika praw ucznia ma on prawo zgtoszenia
problemu Dyrektorowi szkoty.

4. Przedstawia na analitycznych posiedzeniach Rady Pedagogicznej sprawozdania z pracy, wskazujgc
gtéwne obszary wystepujacych problemoéw i wnioski do doskonalenia

Rozdziat 5
Rada rodzicow

§34.

1. W Szkole dziata Rada Rodzicow, ktéra reprezentuje ogot rodzicdw uczniow.

2. W sktad Rady Rodzicow wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicdw ucznidéw danego oddziatu.

3. W wyborach, o ktérych mowa w ust. 2, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory
przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. W zebraniach rady rodzicow moze uczestniczy¢ pielegniarka srodowiska nauczania i wychowania
albo higienistka szkolna w celu omédwienia zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji
zdrowia ucznidw, z zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniow.

§ 35.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady,

2) szczegdétowy tryb przeprowadzania wybordw do rad rodzicow oraz przedstawicieli do rad
oddziatowych.
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§ 36.

1. Rada rodzicéw moze wystepowac do dyrektora Szkoty i innych organdéw Szkoty z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.
2. Do kompetencji rady rodzicéw nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty, o ktérym mowa w § 62 niniejszego statutu,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
Szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Szkoty,
4) opiniowanie projektéw eksperymentdow.
3. Rada Rodzicéw moze:
1) wnioskowaé¢ do Dyrektora Szkoty o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjatkiem nauczyciela
stazysty;
2) wystepowa¢ do Dyrektora Szkoty, innych organéw szkoty, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkolnych;
3) delegowac dwadch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajgcej kandydata na stanowisko
dyrektora szkoty;
4) delegowa¢ swojego przedstawiciela do Zespotu Oceniajgcego, powotanego przez organ
nadzorujacy do rozpatrzenia odwotfania nauczyciela od oceny pracy.

§ 37.

1. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych sktadek rodzicdw oraz innych zrédet.
2. Zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicéw.
3. Fundusze, o ktédrych mowa w ust. 1, mogg by¢ przechowywane na odrebnym rachunku bankowym
rady rodzicdw. Do zatozenia i likwidacji tego rachunku bankowego oraz dysponowania funduszami na
tym rachunku sg uprawnione osoby posiadajgce pisemne upowaznienie udzielone przez rade
rodzicow.

Rozdziat 5
Zasady wspétdziatania organéw Szkoty

§ 38.

1. Organy Szkoty majg mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych prawem.

2. Organy Szkoty zobowigzane sg wspodtdziatania ze wszystkimi organami Szkoty w celu wymiany
informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach i decyzjach.

3. Wspétdziatanie organdw Szkoty ma na celu stworzenie jak najlepszych warunkéw rozwoju ucznidow
oraz podnoszenie poziomu jakoSci pracy szkoty.

§ 39.
1. Organy Szkoty planujg swojg dziatalnos¢ na rok szkolny. Plany dziatarn powinny byé uchwalone do
korica wrzesnia i przekazane do wiadomosci pozostatym organom.
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2. Kazdy organ, po analizie plandw dziatania pozostatych organdw, moze wigczyé sie
do realizacji konkretnych zadan, proponujac swojg opinie lub stanowisko w danej sprawie, nie
naruszajac kompetencji organu uprawnionego.

3. Organy Szkoty mogg zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych
organdow w celu wymiany pogladéw i informacji.

4. W sytuacji zawieszenia zajec i prowadzenia ksztatcenia z wykorzystaniem metod i narzedzi do
ksztatcenia na odlegtosé, komunikacja pomiedzy organami prowadzona jest drogg elektroniczna.

§ 40.

1. Rodzice przedstawiajg swoje wnioski i opinie dyrektorowi Szkoty poprzez rade rodzicow w formie
pisemnej lub radzie pedagogicznej w formie ustnej na jej zebraniu.

2. Wnhnioski i opinie rozpatrywane sg zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskéw
obowigzujacg w szkole.

§41.

1. Koordynatorem wspodtdziatania poszczegdlnych organdw jest dyrektor Szkoty, ktéry zapewnia
kazdemu organowi mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich
kompetencji oraz umozliwia biezacg wymiane informacji.

2. Wszelkie spory pomiedzy organami Szkoty rozstrzygane sg wewnatrz Szkoty, z zachowaniem drogi
stuzbowej i zasad ujetych w § 38 i 39 niniejszego statutu.

Rozdziat 6
Sposob rozwigzywania sporéw pomiedzy organami Szkoty

§42.

1. W przypadku sporu miedzy radg pedagogiczng, samorzadem, radg rodzicow:

1) dyrektor Szkoty prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje,

2) dyrektor Szkoty przed rozstrzygnieciem sporu jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron i zachowacd bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk,

3) dyrektor Szkoty podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktéregos$ z organéw — strony sporu,

4) dyrektor Szkoty informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnieciu na pismie wraz z
uzasadnieniem w terminie 14 dni od dnia ztozenia wniosku, o ktérym mowa w pkt 3.

§43.

1. W przypadku sporu miedzy organami Szkoty, w ktérym strong jest dyrektor Szkoty, powotywany
jest zespot mediacyjny.

2. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu organéw Szkoty, a dyrektor
Szkoty wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespot mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne, a w przypadku
niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze gtosowania.

4. Strony sporu sg zobowigzane przyjgé rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako rozwigzanie
ostateczne.

5. Kazdej ze stron przystuguje prawo wniesienia zazalenia do organu prowadzgcego.

6. Relacje pomiedzy wszystkimi cztonkami spotecznosci szkolnej sg oparte na wzajemnych szacunku i
zaufaniu.
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DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOtLY

Rozdziat 1
Organizacja nauczania i wychowania — zasady ogodlne

§44.
Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia, a koriczy z dniem 31 sierpnia nastepnego roku.

§45.

1. Struktura organizacyjna Szkoty obejmuje klasy I-IV.

2. Podstawowg jednostkg organizacyjng jest oddziat klasowy.

3. Oddziatem opiekuje sie wychowawca.

4. Liczbe uczniéw w klasie okreslajg odrebne przepisy samorzgdowe.

5. Nowy oddziat tej samej klasy tworzy sie za zgodg organu prowadzacego.

6. Podziat ucznidéw na grupy uzalezniony jest od mozliwosci finansowych i organizacyjnych Szkoty oraz
wielkosci sal i pomieszczen dydaktycznych.

§45.
Szkota jest jednostky koedukacyjna.

§ 46.

1. Szczegbtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty.

2. Arkusz organizacji Szkoty opracowuje dyrektor Szkoty, do dnia 21 kwietnia danego roku,
uwzgledniajgc ramowe plany nauczania, po zasiegnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych
bedacych jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu
ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego
albo jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzacych w sktad organizacji
zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu tej ustawy, zrzeszajacych nauczycieli.

3. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdza organ prowadzgcy do 29 maja kazdego roku, po zasiegnieciu
opinii organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

4. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie informacje zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dnia 28
lutego 2019 r. w sprawie szczegétowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli.

5. Dyrektor Szkoty przygotowuje zmiany do arkusza organizacji Szkoty w formie aneksu do arkusza i
przekazuje je organowi prowadzgcemu Szkote do zatwierdzenia. Zmiany wdrazane s3 przez dyrektora
Szkoty po ich zatwierdzeniu przez organ prowadzacy.

§ 46a.

1. Dyrektor szkoty, za zgodga organu prowadzacego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21:00 w dwéch kolejnych dniach poprzedzajgcych
zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystgpity na danym terenie zdarzenia, ktére mogg zagrozi¢ zdrowiu ucznidw. np. kleski
zywiotowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymiiinne;

3) temperatura w pomieszczeniach lekcyjnych nie przekracza 18°C;

4) wystepuje przekroczenie w powietrzu dopuszczalnych poziomdéw substancji szkodliwych.
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2. Dyrektor, za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii wtasciwego
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, jezeli
ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢ zagrozone zdrowie uczniow.

3. Zgoda i opinia, o ktéorych mowa odpowiednio w ust. 2, mogg byé¢ wydane takze ustnie,
telefonicznie, za pomocy srodkéw komunikacji elektronicznej lub za pomocy innych S$rodkéw
facznosci. W takim przypadku tres¢ zgody lub opinii powinna by¢ utrwalona w formie protokotu,
notatki, adnotacji lub w inny sposdb.

4. Zawieszenie zaje¢, o ktdrym mowa w ust. 2, moze dotyczy¢é w szczegdlnosci grupy, grupy
wychowawczej, oddziatu, klasy, etapu edukacyjnego lub catej szkoty, w zakresie wszystkich lub
poszczegdlnych zajec.

5. W zwigzku z zawieszeniem zaje¢ Dyrektor Szkoty wdraza jeden z wariantéw ksztatcenia:

1) WARIANT MIESZANY- HYBRYDOWY - organizowanie jednoczesnie zaje¢ w formie tradycyjnej na
terenie jednostki oraz w formie ksztatcenia na odlegtos¢;

2) WARIANT ZDALNY - organizowanie zaje¢ w formie ksztatcenia na odlegtosé, zgodnie z
zarzadzeniem Dyrektora o zawieszeniu funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na
odlegtos¢.

6. Organizujac ksztatcenia na odlegtos¢ szkota uwzglednia:

1) zasady bezpiecznego i ergonomicznego korzystania przez uczniéw z urzadzen umozliwiajacych
komunikacje elektroniczna;

2) sytuacje rodzinng uczniow;

3) naturalne potrzeby ucznia;

4) dyspozycyjnos¢ rodzicow.

5) rownomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia;

6) zréznicowanie zaje¢ w kazdym dniu;

7) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw podejmowania intensywnego wysitku umystowego w ciggu
dnia;

8) taczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia;

9) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.

7. Dyrektor moze, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, czasowo zmodyfikowac tygodniowy
rozktad zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji
tych zaje¢. O modyfikacji tygodniowego rozktadu zaje¢ dyrektor niezwtocznie informuje organ
sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

§47.

1. Dyrektor Szkoty, biorgc pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne Szkoty, ustala w
danym roku szkolnym do 10 dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zaproponowane przez dyrektora Szkoty opiniujg
rada pedagogiczna, rada rodzicéw i samorzad.

3. Dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych podaje sie do publicznej wiadomosci do 30
wrzesnia kazdego roku.

§ 48.

1. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdw obcych nowozytnych, wychowania
fizycznego i informatyki oraz na zajeciach, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika
koniecznos$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych.

2. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach obowigzkowych z informatyki w oddziatach
liczacych wiecej niz 24 ucznidéw.
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3. Zajecia mogg by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej liczgcej nie wiecej niz
24 ucznidw

4. Liczba ucznidw w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni
komputerowej.

5. Na obowigzkowych zajeciach z jezykéw obcych nowozytnych zajecia mogg by¢ prowadzone w
grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej w oddziatach liczacych wiecej niz 24 ucznidw.

6. Na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach liczacych nie wiecej niz 26
uczniow zajecia mogy by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej Ilub
miedzyklasowej.

7. Podziat na grupy jest obowigzkowy na nie wiecej niz potowie godzin obowigzkowych zajeé
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego, dla ktdrych z tresci programu nauczania wynika
konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczacych powyzej 30
ucznidw.

§ 49.

Zajecia z wychowania fizycznego, w zaleznosci od realizowanej formy tych zaje¢, moga byc
prowadzone facznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcéw, w zaleznosci od mozliwosci
organizacyjnych Szkoty.

§ 50.

Waieeta—w szkolnym laboratorium chemicznym odbywajg sie zajecia z chemii, biologii i fizyki zgodnie
z opracowanym harmonogramem zajeé-w-grupach, zgodnie z iloscig stanowisk pracy,+ odpowiednimi
przepisami BHP.

§ 50a.

1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktdorzy pobierali nauke w
szkotach funkcjonujgcych w systemach oswiatowych innych panstw, majg prawo do:

1) organizacji dodatkowej, bezptatnej nauki jezyka polskiego w formie zaje¢ lekcyjnych jako jezyka
obcego, w celu opanowania jezyka polskiego w stopniu umozliwiajgcym udziat w obowigzkowych
zajeciach edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych w zakresie przedmiotéw nauczania, z ktérych uczniowie
potrzebuja wsparcia, aby wyréwnadé rdznice programowe;

3) nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia prowadzonej przez placowki dyplomatyczne Ilub
konsularne kraju ich pochodzenia dziatajgce w Polsce albo stowarzyszenia kulturalno-oswiatowe
danej narodowosci;

4) nauki w oddziatach przygotowawczych;

5) do wsparcia przez osobe witadajacg jezykiem kraju pochodzenia, zatrudniong w charakterze
pomocy nauczyciela jako asystenta miedzykulturowego;

6) organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trybie i formach przewidzianych
dla obywateli polskich.

2. Formy wsparcia, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane na warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach prawa.

§51.
1. Szkota przyjmuje na praktyki pedagogiczne i nauczycielskie studentéw szkét wyzszych ksztatcgcych
nauczycieli, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem Szkoty lub, za
jego zgoda, z poszczegdlnymi nauczycielami lub szkotg wyzsza.
la. Za organizacje w/w praktyk w szkole odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.
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1b. W trakcie praktyk studentowi zapewnia sie nastepujgce formy aktywnosci:

1) obserwowanie zajeg;

2) asystowanie nauczycielowi prowadzgcemu zajecia;

3) prowadzenie zaje¢ wspdlnie z nauczycielem;

4) samodzielne prowadzenie zaje¢;

5) planowanie i omawianie zaje¢ prowadzonych przez siebie i opiekuna praktyk.

2. Koszty zwigzane z przebiegiem praktyk pokrywa zakfad kierujgcy na praktyke.

3. Dyrektor Szkoty wyznacza nauczyciela, ktdry sprawowacé bedzie opieke nad praktykantem.

§ 51a.

1. W Szkole mogga dziata¢ stowarzyszenia i inne organizacje dziatajgce w sSrodowisku lokalnym,
ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza oraz rozszerzajgca i wzbogacajaca formy
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej +opiekuncze i innowacyjnej jednostki.

2. Wspdtpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz uczniow;

2) wzbogaca oferte wychowawczg i opiekuniczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentéw uczniowskich

4) wptywa na integracje uczniéw

5) wptywa na podniesienie jakosci pracy jednostki;

6) wptywa na wzajemny rozwdéj oraz na rozwaéj uczniow;

3. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady szkoty i rady
rodzicow.

§ 52.

1. W Szkole organizuje sie nauke religii oraz etyki w oparciu o odrebne przepisy prawa.

2. Zajecia, o ktérych mowa w § 13 ust. 2, organizuje sie na podstawie pisemnego wniosku rodzicéw,
ktdry sktadajg oni w sekretariacie Szkoty.

3. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 2, nie musi by¢ ponawiany w kolejnym roku szkolnym, moze
jednak zosta¢ zmieniony.

§53.

1. W Szkole organizowane s3 zajecia pozalekcyjne uwzgledniajace potrzeby rozwojowe ucznidw i ich
zainteresowania.

2. Zajecia pozalekcyjne, o ktérych mowa w ust. 1, mogg by¢ sfinansowane ze Srodkéw
przeznaczonych na ten cel w budzecie Szkoty, w ramach programéw Unii Europejskiej lub z innych
Srodkéw pozyskanych przez Szkote.

3. Zajecia prowadzone z funduszy Unii Europejskiej lub z innych odnotowywane sg w dziennikach
zajec pozalekcyjnych.

4. Na poczatku roku szkolnego dyrektor Szkoty wraz z radg pedagogiczng opracowujy propozycje
zajec pozalekcyjnych.

5. Udziat uczniéw we wszystkich formach zaje¢ pozalekcyjnych jest dobrowolny .

6. Na zajeciach pozalekcyjnych nauczyciele odpowiadajg za ucznidw, jako$¢ zajec oraz przestrzegajg
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

§ 53a.
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1. Dyrektor i nauczyciele zobowigzani sg wspierac uczniéw w powrocie do szkoty po okresie nauki na
odlegtos¢ oraz utatwié im adaptacje w przestrzeni szkolnej czy grupie réwiesniczej, a takze na biezgco
rozpoznawac ich potrzeby.

2. Dyrektor organizuje spotkanie kadry pedagogicznej w celu ustalenia wspdlnych dziatan
skierowanych do ucznidw i rodzicdw w celu rozpoznania probleméw w sferze emocjonalnej,
spotecznej, fizycznej dla konkretnych oddziatow.

3. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) podejmowania dziatan w celu rozpoznania potrzeb uczniéw w zakresie budowania wifasciwych
relacji spotecznych w klasie;

2) Podejmowania wiecej zintegrowanych dziatan profilaktycznych wynikajgcych z programu
profilaktyczno-wychowawczego z dziataniami przeciwdziatajgcymi COVID-19 i promujgcymi zdrowie;
3) Zwrécenia uwagi na eliminowanie leku, poczucia zagrozenia spowodowanego nadmiernym
obcigzeniem zwigzanym np. z przygotowywaniem sie do sprawdzianéw czy obawg przed porazka w
grupie réwiesniczej;

4) Zaprojektowanie wspodlnie z Dyrektorem cyklu dziatan integrujgcych z uwzglednieniem propozycji
zgtaszanych przez uczniéw i rodzicéw, z mozliwoscig wtgczenia w te dziatania psychologa, pedagoga,
terapeuty;

5) Ustalenia zakresu modyfikacji programu wychowawczo-profilaktycznego.

4. Nauczyciele, wychowawcy i specjalisci zobowigzani sg do rozwijania relacji interpersonalnych na
poziomie nauczyciel — uczen oraz uczen — uczen poprzez:

1) czeste kontakty i rozmowy nauczycieli/pedagogdw z uczniami, uczniéw z uczniami, (np. podczas
lekcji przeznaczy¢ 15 minut na integracje oddziatu klasowego);

2) objecie wsparciem osdéb nie$miatych i wycofanych, docenianie kazdej aktywnosci, angazowanie do
dodatkowych zadan;

3) podejmowanie dziatan integrujgcych zespot klasowy, np. obchody urodzin, aktywne przerwy
Srédlekceyjne;

4) organizowanie czestych wyjs¢ klasowych;

5) uruchomienie statych dyzuréw/konsultacji specjalistow dla uczniow.

5. Specjalisci mogg organizowaé dyzury/konsultacje dla rodzicow — zaréwno w formie tradycyjnej
(stacjonarnie w szkole) oraz za posrednictwem dostepnych narzedzi komunikacji elektroniczne;j.

§ 54.
Nauczyciel zobowigzany jest do opracowania programu zaje¢ pozalekcyjnych na poczatku roku
szkolnego i przedstawienia go do zatwierdzenia dyrektorowi Szkoty.

§ 55.

1. Organizowanie zaje¢ pozaszkolnych nie moze powodowac zaktdcen toku realizacji programoéw
nauczania i podstawy programowej.

2. Wszystkie zajecia pozaszkolne moga odbywaé sie w dni wolne od nauki szkolnej, w godzinach
otwarcia Szkoty, przed lekcjami lub po zakoriczeniu obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i zajec
realizowanych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej przez uczniéw uczestniczacych w
nich.

3. Organizacja zajeé pozalekcyjnych w terminach innych niz wymienione w ust. 2, z wytgczeniem form
turystyki i krajoznawstwa oraz wypoczynku, wymaga uzyskania zgody dyrektora Szkoty.

§ 56.
Kazdy organizator zaje¢ pozalekcyjnych, o ktérych mowa w § 55 ust. 3, jest obowigzany zapoznad sie i
przestrzegaé postanowien regulaminu organizacji imprez okoliczno$ciowych i zaje¢ pozaszkolnych.
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§ 57.

W przypadku prowadzenia zaje¢ pozalekcyjnych przez inny podmiot, za bezpieczenstwo ucznidw i
organizacje zaje¢ odpowiada ten podmiot, po wczesniejszym podpisaniu odpowiedniej umowy przez
dyrektora Szkoty.

§ 57a.

1. W szkole prowadzone sg dzienniki lekcyjne w formie elektronicznej.

2. Prowadzenie dziennika elektronicznego wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostepu do danych stanowigcych dziennik elektroniczny;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed dostepem 0sdéb
nieuprawnionych;

3) zabezpieczenia danych stanowigcych dziennik elektroniczny przed zniszczeniem, uszkodzeniem
lub utratg;

4) rejestrowania historii zmian i ich autoréw;

5) umozliwienia bezptatnego wgladu rodzicom do dziennika elektronicznego, w zakresie dotyczgcym
ich dzieci.

3. Jednostki nie pobierajg od rodzicow optat za obstuge zadnego z dziatarh administracyjnych
jednostki, a zatem nie pobierajg optat:

1) za prowadzenie dziennikéw;

2) za kontaktowanie sie rodzicéw przez Internet z jednostky, a w tym wszyscy rodzice otrzymuja
bezptatnie login umozliwiajgcy kontaktowanie sie rodzicow przez Internet z jednostka;

3) przekazywanie danych o uczniu, a w tym informacji o jego obecnosciach i jego ocenach.

4. Rodzice majg prawo do bezptatnego wgladu do dziennika elektronicznego w zakresie dotyczacym
ich dziecka.

5. Bezptatny wglad oznacza brak optat za te ustuge na rzecz kogokolwiek, a w tym takze na rzecz
dostawcy oprogramowania, agencji ubezpieczeniowej, a takze kazdego innego podmiotu.

Rozdziat 2
Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej

§58.

1. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng na zasadach okreslonych w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach.

2. Pomoc udzielana jest uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
jego indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikdw sSrodowiskowych wptywajgcych na jego
funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw
do jego aktywnego i petnego uczestnictwa w Zzyciu szkoty oraz w srodowisku spotecznym,
wynikajacych w szczegdlnosci z:

1) niepetnosprawnosci,

2) niedostosowania spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem,

3) szczegdlnych uzdolnien,

4) specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

5) z deficytéw kompetenc;ji i zaburzen sprawnosci jezykowych;
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6) choroby przewlektej,

7) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

8) zaniedban s$rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg dziecka i jego rodziny, sposobem
spedzania wolnego czasu, kontaktami srodowiskowymi,

9) trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang S$rodowiska
edukacyjnego;

10) specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

11) zaburzen zachowania i emocji;

12) niepowodzen edukacyjnych.

§ 59.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom przez nauczycieli oraz specjalistow
realizujgcych w Szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci
psychologdéw, pedagogdw, logopeddw i terapeutdw pedagogicznych, zwanych dalej ,,specjalistami”.
2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom w formie
porad, konsultacji, warsztatéw i polega na organizowaniu wsparcia w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniéw.

3. Szkota zapewnia integracje uczniéw niebedacych obywatelami polskimi ze sSrodowiskiem szkolnym
i wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang $rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z ksztatceniem za granica.

§ 60.

1. Korzystanie przez ucznidéw z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i
nieodptatne.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor Szkoty.

3. O pomoc psychologiczno-pedagogiczng moze sie zwrdci¢ kazdy podmiot funkcjonujacy w Szkole.

4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w Szkole udzielajg uczniowi nauczyciele w trakcie biezacej
pracy, prowadzac z nim zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia, oraz specjalisci wykonujacy
zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy i pedagodzy,
we wspotpracy z:

1) rodzicami ucznia,

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi i specjalistycznymi,

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

4) psychologiem i pedagogiem szkolnym,

5) organizacjami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

5. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i zawieszenia zaje¢ nadal organizowana i
udzielana jest pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

§61.

1. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom Szkoty w formie:

1) klas terapeutycznych;

2) zajed rozwijajgcych uzdolnienia - organizuje sie dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych, prowadszi sie
je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczyé 8
0s0b;
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3) zaje¢ rozwijajgcych umiejetnosci uczenia sie - organizuje sie dla uczniow w celu podnoszenia
efektywnosci uczenia sie;

4) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych - organizuje sie dla ucznidw majgcych trudnosci w nauce w
szczegblnosci w spetnianiu wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowe;j
ksztatcenia ogélnego dla danego typu edukacyjnego. Liczba uczestnikéw zajec¢ nie moze przekroczyé 8
0s0b;

5) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub
specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikéw tych zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla ucznidéw z deficytami kompetencji i zaburzeniami sprawnosci jezykowych.
Liczba uczestnikdéw tych zaje¢ wynosi do 4,

c) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym - dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majgcych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i petnym
uczestnictwem w zyciu szkoty. Liczba uczestnikdw tych zaje¢ wynosi do 10,

d) rozwijajgcych kompetencje emocjonalno-spoteczne — organizuje sie dla uczniéw przejawiajgcych
trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zajec nie moze przekraczac 10,

6) zajec¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu -

7) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia:

a) zajecia sg organizowane dla ucznidw, ktorzy moga uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia, nie mogg realizowac
wszystkich odpowiednio zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem szkolnym i wymagajg
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktére sg realizowane indywidualnie z uczniem

8) warsztatow;

9) porad i konsultacji.

§ 61a.

1. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje sie rodzicdw ucznia
albo petnoletniego ucznia. O wustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informuje pisemnie, w sposdb przyjety w szkole rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

2. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w
ktorym poszczegdlne formy pomocy bedg realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

3. Godzina zaje¢, o ktérych mowa w § 61. trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych
przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ w czasie dtuzszym lub krétszym niz 45 minut, przy zachowaniu
ustalonego dla ucznia facznego tygodniowego czasu trwania tych zaje¢, jezeli jest to uzasadnione
potrzebami ucznia.

4. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku szkolnym mogg by¢
przeznaczone na realizacje tych form.

Rozdziat 4
Realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty

§ 62.
26



1. Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny, dostosowany do potrzeb rozwojowych
uczniéw, przygotowany w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemoéw wystepujgcych
w spotecznosci szkolnej.

1a. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) trescii dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, oraz;

2) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow.

1b. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowuje sie na podstawie wynikdw corocznej diagnozy
w zakresie wystepujacych w srodowisku szkolnym potrzeb rozwojowych uczniéw, w tym czynnikéw
chronigcych i czynnikdw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagrozen zwigzanych z uzywaniem
substancji psychotropowych, srodkéw zastepczych oraz nowych substancji psychoaktywnych.

1c. Diagnoze, o ktérej mowa w ust. 1b, przeprowadza dyrektor szkoty albo upowazniony przez niego
pracownik szkoty.

2. Dziatania profilaktyczne ustalone w programie wychowawczo-profilaktycznym skierowane sg do
uczniéw, nauczycieli i rodzicéw.

3. Program wychowawczo-profilaktyczny opracowany jest przez nauczycieli Szkoty przy wspdtpracy z
rodzicami i uchwalony przez rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczna.

4. Jezeli rada rodzicbw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,
program ten ustala dyrektor Szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny.
Program ustalony przez dyrektora Szkoty obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade
rodzicow w porozumienie z radg pedagogiczna.

5. Na podstawie uchwalonego programu wychowawczo-profilaktycznego, wychowawca oddziatu
opracowuje na dany rok szkolny plan pracy wychowawczej i uzgadnia go z rodzicami oddziatu.

6. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty realizowany jest przez wszystkich nauczycieli Szkoty.

Rozdziat 5
Organizacja zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych

§63.

1. Do Szkoty moga zosta¢ przyjeci uczniowie posiadajagcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, na wniosek rodzicéw i za zgodg dyrektora szkoty.
2. Dla ucznia objetego ksztatceniem specjalnym dostosowuje sie program nauczania do jego
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych. Program ten
stanowi indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, o ktérym mowa w § 5pkt 16.
3. Uczniom objetym ksztatceniem specjalnym Szkota zapewnia:
1) petng realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
2) odpowiednie warunki do nauki i Srodki dydaktyczne,
3) integracje ze srodowiskiem réwiesniczym.

Rozdziat 6
Organizacja indywidualnego nauczania

§ 64.

1. Jezeli stan zdrowia ucznia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty, moze on
zostac objety indywidualnym nauczaniem.

2. Zorganizowanie indywidualnego nauczania dla ucznia wymaga zgody organu prowadzacego i jest
udzielane na wniosek rodzicow.
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3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 2, rodzice sktadajg do dyrektora Szkoty wraz z orzeczeniem
poradni psychologiczno-pedagogicznej o koniecznosci objecia ucznia indywidualnym nauczaniem.

4. Indywidualne nauczania organizuje sie na czas okreslony, wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania, zgodnie z mozliwosciami organizacyjno-kadrowymi szkoty.

5. Indywidualne nauczanie organizuje sie w sposdb zapewniajacy wykonanie zalecen okreslonych w
orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

6. Zajecia indywidualnego nauczania sg prowadzone przez nauczyciela w indywidualnym i
bezposrednim kontakcie z uczniem lub w formie zdalnej.

7. W indywidualnym nauczaniu realizuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajgce z ramowego
planu nauczania z dostosowaniem do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych, mozliwosci
psychofizycznych ucznia oraz mozliwosci organizacyjno-kadrowych Szkoty.

8. Dyrektor Szkoty, na wniosek nauczyciela prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania, moze
zezwoli¢ na odstgpienie od realizacji niektérych tresci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami
edukacyjnym, stosownie do mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw, w miejscu, w
ktérym sg organizowane zajecia indywidualnego nauczania.

9. Whiosek, o ktérym mowa w ust. 8, sktada sie w formie pisemnej. Wniosek zawiera uzasadnienie.
10. Uczniowi objetemu indywidualnym nauczaniem dyrektor Szkoty umozliwia udziat w zajeciach
rozwijajgcych zainteresowania i uzdolnienia na terenie Szkoty, uroczystosciach i imprezach szkolnych
oraz udziela wsparcia psychologiczno-pedagogicznego.

§ 65.

1. Na wniosek lub za zgodg rodzicéw, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, dyrektor Szkoty moze zezwolié
uczniowi na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna.

2. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego.

3. Uczen realizujgcy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie jednego, kilku lub wszystkich
obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, przewidzianych w szkolnym planie nauczania dla danej klasy
wedtug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci edukacyjnych.

4. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu innego niz udziat w
obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych
zajec¢ edukacyjnych przewidzianych w szkolnym planie nauczenia.

5. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu jednego roku szkolnego
program nauczania z zakresu dwdch lub wiecej klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie
catego roku szkolnego.

6. Z wnioskiem o indywidualny program lub toki nauki moze wystgpi¢ uczen za zgodg rodzicéw,
rodzice lub nauczyciel.

7. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 6, sktada sie do dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy
oddziatu, ktéry przygotowuje opinie o mozliwosciach, predyspozycjach i oczekiwaniach ucznia oraz
jego osiggnieciach. Opinie wychowawcy dotgcza sie do wniosku wraz z opinig poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

8. W przypadku zezwolenia na indywidualny tok nauki, umozliwiajgcy realizacje w ciggu jednego roku
szkolnego programu nauczania z zakresu wiecej niz dwdch klas, wymaga sie takze pozytywnej opinii
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny nad Szkota.

9. Nauczyciel-opiekun opracowuje dla ucznia indywidualny program nauki lub akceptuje program
nauki opracowany poza Szkotg, ktéry uczern ma realizowac pod jego kierunkiem.
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10. Uczen realizujgcy indywidualny tok nauki moze uczeszczaé na wybrane zajecia edukacyjne do
danej klasy lub do klasy programowo wyzszej, w tej lub innej szkole, na wybrane zajecia edukacyjne
w szkole wyzszego stopnia albo realizowac program w catosci lub w czesci we wtasnym zakresie.

11. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych nie moze sprosta¢ wymaganiom z
zaje¢ edukacyjnych nieobjetych indywidualnym programem lub tokiem nauki, nauczyciel prowadzacy
zajecia moze, na wniosek wychowawcy lub innego nauczyciela uczacego ucznia, dostosowac
wymagania edukacyjne z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej.

12. Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu
klasyfikacyjnego, o ktérym mowa w § 131.

§ 65a.

1. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze zezwolié¢, w drodze decyzji, na spetnianie przez dziecko
obowigzku nauki poza szkota. Zezwolenie, moze byé wydane przez rozpoczeciem roku szkolnego,
albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do wniosku o wydanie zezwolenia dotgczono:

1) oswiadczenie rodzicéw o zapewnieniu dziecku warunkéw umozliwiajacych realizacje podstawy
programowej obowigzujgcej na danym etapie edukacyjnym;

2) zobowigzanie rodzicéw do przystepowania w kazdym roku szkolnym przez dziecko spetniajace
obowigzek szkolny do rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych.

2. Uczen spetniajgcy obowigzek nauki poza szkotg uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie
rocznych egzaminéw klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujacej na
danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem szkoty.

3. Egzamin przeprowadzany jest przez komisje powotang przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na
spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota.

4. Uczniowi nie ustala sie oceny zachowania.

5. Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg ma prawo uczestniczyé w nadobowigzkowych
zajeciach pozalekcyjnych w szkole.

6. Cofniecie zezwolenia nastepuje:

1) na wniosek rodzicow;

2) jezeli uczen z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego albo
nie zdat rocznych egzamindw klasyfikacyjnych;

3) w razie wydania zezwolenia z naruszeniem prawa.

7. Zezwolenie na spetnianie obowigzku szkolnego poza szkotg wydaje dyrektor w formie decyzji
administracyjne;.

Rozdziat 7
Organizacja biblioteki szkolnej

§ 66.

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolne;j.

2. Biblioteka jest pracownig interaktywng, stuzacg realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw, zadan
dydaktycznych i wychowawczych Szkoty, doskonaleniu warunkdéw pracy nauczycieli, popularyzowaniu
wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow ucznidw.

3. W sktad biblioteki wchodza:

1) wypozyczalnia, ktéra gromadzi, opracowuje i udostepnia zbiory oraz umozliwia uzytkownikom
korzystanie z tgcza internetowego,
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2) czytelnia, w ktdrej udostepnia sie ksiegozbidr podreczny na miejscu oraz umozliwia uzytkownikom
korzystanie z facza internetowego.

4. Szczegétowe zasady udostepniania zbioréw bibliotecznych, podrecznikéw, materiatoéw
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych okresla odrebny regulamin.

5. Do zbioréw bibliotecznych nalezg ksigzki i podreczniki, czasopisma, dokumenty na nos$nikach
elektronicznych oraz inne materiaty niezbedne do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i
opiekunczych Szkoty.

§67.

1. Godziny pracy biblioteki sg ustalane przez dyrektora Szkoty. S3 one dostosowywane do
tygodniowego rozktadu zajeé Szkoty, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do ksiegozbioru.

2. Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz, ktérego zadaniem jest:

1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie zbioréw bibliotecznych, podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych i materiatéw ¢éwiczeniowych zgodnie z potrzebami ucznidw i nauczycieli oraz
potrzebami dydaktyczno-wychowawczymi Szkoty,

2) tworzenie warunkow do efektywnego postugiwania sie technologig informacyjno-komunikacyjng
oraz do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet,

3) udostepnianie zbioréw bibliotecznych i udzielanie informacji bibliograficznych, Zrédtowych i
tekstowych,

4) prowadzenie poradnictwa w doborze odpowiedniej literatury,

5) dokonywanie konserwacji zbiorow,

6) prowadzenie inwentaryzacji i selekcji zbiorow,

7) prowadzenie zajecia z edukacji czytelniczej i medialnej,

8) uczestniczenie w realizacji programu dydaktycznego i wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,

9) rozpoznawanie zainteresowania oraz inne potrzeby czytelnicze,

10) prowadzenie rdéznorodnych formy upowszechniania czytelnictwa,

11) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

12) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie u uczniéw
nawyku czytania i uczenia sie,

13) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwosé kulturows i spoteczng, w tym w
zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej ucznidw nalezgcych do mniejszosci
narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spotecznosci postugujgcej sie jezykiem regionalnym,

14) podejmowanie réznych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,

15) wspomaganie nauczycieli i wychowawcéw w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych i
opiekunczych,

16) umozliwienie doskonalenia metod pracy nauczycieli,

17) popularyzowanie wiedzy pedagogicznej

18) informowanie nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa uczniéw

3. Nauczyciel bibliotekarz na koniec roku kalendarzowego dokonuje z dziatem ksiegowosci
porownania zapisdw wynikajacych z ksigzki inwentarzowej z zapisami zawartymi na koncie srodkéw
trwatych (ksigzki) tego dziatu.

§ 68.
1. Biblioteka wspétpracuje z:
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1) uczniami, na zasadach swiadomego i aktywnego ich udziatu, w zakresie rozbudzania i rozwijania
zainteresowan czytelniczych, pogtebiania i wyrabiania nawyku czytania i samoksztatcenia,

2) nauczycielami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie gromadzenia materiatéw
dydaktycznych i literatury przedmiotu, organizacji zaje¢ bibliotecznych, wspdlnych przedsiewziec,
doradztwa w doborze literatury samoksztatceniowej

3) wychowawcami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie rozpoznawania i rozwijania
potrzeb i zainteresowan czytelniczych uczniéw,

4) rodzicami, na zasadach partnerstwa, w zakresie przekazywania informacji o czytelnictwie,
literaturze pedagogicznej, rozwijania kultury czytelniczej ucznidw, popularyzacji literatury oraz
wspotudziat rodzicow w imprezach czytelniczych

5) innymi bibliotekami, na zasadach wzajemnego wspierania sie, w zakresie wymiany doswiadczen,
organizacji lekcji bibliotecznych i innych zaje¢ edukacyjnych i kulturalnych, wspétuczestnictwo w
imprezach organizowanych w innych bibliotekach, udziat w konkursach oraz spotkaniach autorskich
organizowanych przez inne biblioteki

6) instytucjami kultury i stowarzyszeniami zgodnie z potrzebami.

§ 69.
W bibliotece przeprowadzana jest inwentaryzacja ksiegozbioru z uwzglednieniem przepiséw
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.

Rozdziat 9
Bezpieczenstwo ucznidw w czasie zajec organizowanych przez Szkote

§70.
1. Szkota zapewnia uczniom bezpieczenstwo w budynku i na terenie Szkoty.
2. W szkole obowigzuje instrukcja bezpieczenstwa pozarowego, zgodnie z ktérg co roku
przeprowadza sie probng ewakuacje ucznidw i pracownikdw w terminie nie dtuzszym niz 3 miesigce
od dnia rozpoczecia roku szkolnego.
3. Wychowawcy klas majg obowigzek zapoznac uczniéw z zasadami ewakuacji obowigzujacymi w
Szkole.
4. Dyrektor szkoty powotuje sposréd nauczycieli koordynatora do spraw bezpieczenstwa i ewakuacji
w celu koordynacji prawidtowego przebiegu dziatan, o ktérych mowa w ust. 2.
5. Szkofa przestrzega przepiséw bezpieczenstwa i higieny wynikajgcych z odrebnych przepiséw
obowigzujgcych w placéwkach oswiatowych.
6. Przestrzeganie przepiséw bezpieczenstwa i higieny podlega kontroli wewnetrznej i zewnetrzne;j.
7. Przy kazdym wejsciu do budynku szkoty zamieszono:
1) informacje o obowigzku dezynfekcji rak;
2) instrukcje o sposobie uzycia srodka dezynfekujgcego;
3) dozownik z ptynem do dezynfekcji rak, umozliwiajgcy wszystkim wchodzacym do szkoty
skorzystania z niego (zobowigzuje sie pracownikdéw sprzatajgcych o zgtaszanie niskiego poziomu
ptynu oraz biezgce uzupetnienie dozownikéw);
4) numery telefonédw do organu prowadzacego, powiatowej stacji sanitarno-epidemiologicznej,
oddziatu zakaznego szpitala oraz stuzb medycznych, z ktdrymi nalezy sie skontaktowac w przypadku
stwierdzenia objawéw chorobowych sugerujacych infekcje dréog oddechowych u osoby znajdujacej
sie na terenie jednostki.
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8. W celu ograniczenia bezpodstawnego przebywania w szkole oséb niebedacych uczniami lub
pracownikami jednostki, osoby z zewngatrz wpuszczane sg do szkoty wytacznie, gdy majg ku temu
uzasadniony powdd i przedstawig cel wejscie pracownikowi obstugi.

§71.

1. Kazdy nauczyciel zobowigzany jest do systematycznego kontrolowania miejsca prowadzenia zaje¢.
W przypadku zagrozenia opuszcza wraz z uczniami to miejsce i powiadamia o tym fakcie dyrektora
Szkoty oraz odpowiednie stuzby.

2. Nauczyciel nie moze przystgpi¢ do prowadzenia zaje¢ zanim zagrozenie nie zostanie usuniete.

3. Do zagrozen zalicza sie w szczegdlnosci:

1) pekniete lub rozbite szyby,

2) odstoniete przewody elektryczne,

3) ostre przedmioty,

4) uszkodzone sprzety lub narzedzia.

4. W sali gimnastycznej i boisku szkolnym (terenie rekreacyjnym) oraz w innych miejscach, w ktérych
prowadzone sg zajecia ruchowe, nauczyciel kontroluje sprawno$¢ sprzetu przed rozpoczeciem zajecé,
dba o prawidtowa organizacje pracy, dobiera odpowiednie metody, dostosowuje wymagania i formy
zaje¢ do mozliwosci fizycznych i zdrowotnych uczniéw. Podczas ¢wiczen na przyrzadach uczniowie sg
asekurowani przez nauczyciela. Pod nieobecnosé¢ nauczyciela uczniowie nie mogg przebywaé w sali
gimnastycznej ani nie wolno wydawac¢ uczniom sprzetu sportowego.

5. Nauczyciel zapoznaje uczniéw z obowigzujgcym regulaminem korzystania z sali gimnastycznej,
sprzetu sportowego i terenu rekreacyjnego na pierwszych zajeciach roku szkolnego.

6. Nauczyciele prowadzacy zajecia wychowania fizycznego zobowigzani sg do zapoznania sie z
informacjg dotyczacg stanu zdrowia ucznia przekazang przez rodzicow.

7. Wyjazdy na zawody sportowe kazdorazowo wymagajg uzyskania pisemnej zgody rodzicow wraz z
oswiadczeniem, ze nie ma przeciwwskazan zdrowotnych do wysitku fizycznego. Zgody rodzicéw
przechowywane sg do zakonczenia roku szkolnego w dokumentacji nauczyciela organizujgcego
zawody.

§72.

1. Nauczyciel jest zobowigzany do sprawdzania listy obecnosci uczniéw przed przystgpieniem do
zajec i oznaczenia obecnosci lub nieobecnosci ucznia w dzienniku.

3. Uczen pozostaje pod opiekg nauczycieli w czasie 10 minut przed rozpoczeciem obowigzkowych dla
niego zaje¢ edukacyjnych danego dnia, do ich zakonczenia z wyjgtkiem uczniéw korzystajgcych z zajec
pozalekcyjnych organizowanych przez Szkote, ktdrzy pozostajg pod opieka nauczyciela prowadzgcego
zajecia od godziny ich rozpoczecia do chwili ich zakonczenia.

4. Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za ucznidw, ktdérzy znalezli sie na jej terenie z przyczyn
niemajacych uzasadnienia w organizacji nauczania, wychowania i opieki realizowanej w danym dniu.
5. Odpowiedzialnos$¢ za bezpieczerstwo uczniéw ponosza:

1) nauczyciele prowadzacy zajecia obowigzkowe i pozalekcyjne,

2) nauczyciele petnigcy dyzury podczas przerw do ostatniej lekcji danego dnia — za uczniéw
przebywajgcych na przerwach poza salami lekcyjnymi,

3) nauczyciel bibliotekarz — za uczniéw przebywajgcych w bibliotece,

4) nauczyciel wskazany przez dyrektora-za uczniéw nie uczeszczajgcych na lekcje religii
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7. Jezeli z waznych, uzasadnionych przyczyn konieczne jest zwolnienie ucznia z zajeé przed ich
zakonczeniem w danym dniu, wychowawca, a pod jego nieobecnos¢ pedagog szkolny lub dyrektor
Szkoty (wicedyrektor Szkoty) moze:

1) na pisemng prosbe rodzicow zamieszczong w dzienniku elektronicznym lub dostarczong przez
ucznia zwolni¢ ucznia z zaje¢ na warunkach okreslonych przez rodzica, z tym ze od tej chwili
odpowiedzialnos$¢ za jego bezpieczenstwo ponoszg rodzice,

2) zwolni¢ z zajeé ucznia, ktéry uskarza sie na zte samopoczucie, zachorowat lub ulegt urazowi, na
whniosek pielegniarki szkolnej. W tym wypadku:

a) niezwlocznie zawiadamia sie rodzicbw o dolegliwosciach ucznia i postepuje zgodnie z
poczynionymi ustaleniami,

b) ucznia musi odebrac ze Szkoty rodzic lub inna osoba dorosta przez rodzica upowazniona.

8. W chwili wyjécia przez ucznidw z budynku Szkoty lub puszczenia terenu Szkoty odpowiedzialnos¢
Szkoty za ich bezpieczeristwo korczy sie.

§73.

1. Kazdy uczen na terenie Szkoty jest objety dozorem osdéb dorostych, nauczycieli i pracownikéw
niepedagogicznych i jest zobowigzany podporzadkowac sie ich poleceniom.

2. Na terenie boiska szkolnego obowigzuje regulamin korzystania z boiska.

3. Uczniowie zobowigzani sg bezwzglednie przestrzegac zasad regulaminu korzystania z boiska oraz
przebywac na boisku wytgcznie pod nadzorem nauczycieli, treneréw, rodzicow.

4. Podczas pobytu ucznidw na wycieczkach, zielonych szkofach, w czasie pobytu na ptywalni,
zawodach sportowych i innych, Szkota zapewnia im bezpieczenstwo, ktére uregulowane jest
wewnetrznymi zarzadzeniami dyrektora Szkoty.

§74.

1. Kazda uroczystos¢ w Szkole odbywa sie za zgodg dyrektora Szkoty i musi by¢ zgtoszona.

2. Za bezpieczenstwo uczniéw w czasie uroczystosci organizowanej w Szkole lub poza nig odpowiada
nauczyciel — organizator oraz nauczyciele, ktdrym dyrektor powierzyt opieke nad uczniami.

3. W razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel ma obowigzek: udzielenia pierwszej
pomocy, wezwania pogotowia ratunkowego, powiadomienia dyrektora Szkoty lub wicedyrektora i
rodzicoOw ucznia o zaistniatym zdarzeniu. Postepowanie w razie wypadku regulujg odrebne przepisy.
4. W Szkole prowadzone s3 zajecia edukacyjne wspierajgce ucznia w radzeniu sobie w sytuacjach:
przemocy, demoralizacji, zagrozen uzaleznieniami oraz innych utrudniajacych funkcjonowanie w
spoteczenstwie i grupie rowiesniczej.

§ 75.

1. Pracownicy Szkoty maja obowigzek kontrolowania osdéb wchodzacych na teren Szkoty dla
zapewnienia bezpieczenstwa uczniom.

2. W trakcie trwania zaje¢ lekcyjnych wchodzi sie do Szkoty zgodnie z tygodniowym rozktadem zaje¢,
przez wejscie gtdwne od strony ul. Szkolnej, natomiast w godzinach popotudniowych, gdy zakoriczone
s obowigzkowe zajecia edukacyjne — wejsciem od strony ul. Chrobrego.

3. Uczen nie moze bez pozwolenia nauczyciela opusci¢ sali lekcyjnej ani samodzielnie opusci¢
budynku Szkoty w czasie trwania jego planowanych zajec.

§ 76.

33



1. Nauczyciel niezwtocznie zawiadamia dyrektora Szkoty lub wicedyrektora w przypadku
stwierdzenia, iz uczen przebywajgcy na terenie Szkoty znajduje sie pod wptywem alkoholu lub
Srodkéw odurzajgcych.

2. Dyrektor lub wicedyrektor w trybie natychmiastowym zgtasza ten fakt policji oraz zawiadamia
rodzicoéw ucznia niepetnoletniego.

§77.

1. Uczniowie pozostawiajgcy rowery przy budynku Szkoty zobowigzani sg do zabezpieczenia ich przed
kradziezg tak, jak w kazdym innym publicznym miejscu.

2. Szkota nie ponosi odpowiedzialnoSci materialnej za skradziony lub zniszczony rower. Fakt kradziezy
dyrektor Szkoty lub wicedyrektor zgtasza na policje.

§78.
Uczniom zabrania sie parkowania samochoddéw prywatnych na parkingu dla pracownikdw Szkoty.

§79.

1. W Szkole funkcjonuje system monitoringu wizyjnego.

2.System monitoringu wizyjnego stanowi integralny element zapewnienia bezpieczenstwa uczniom i
pracownikom szkoty.

3.System monitoringu wizyjnego stuzy do podejmowania dziatan interwencyjnych, w tym wyciggania
konsekwencji wobec oséb winnych nieregulaminowych, niezgodnych z prawem zachowan.

4.Kamery monitoringu wizyjnego moga by¢ umieszczone na zewnatrz i wewnatrz budynkéw
szkolnych.

5.Monitoring prowadzony jest przez catg dobe utrwala tylko obraz.

6.Zapis z kamer monitoringu przechowywany jest na twardym dysku rejestratora przez 6 dni.
7.0dczytu zapisu rejestratora dokonuje Dyrektor Szkoty lub osoba przez niego upowazniona.
Nagrania zapisane w rejestratorze mogg by¢ uzyte wytacznie w celu wyjasnienia wykroczen
przeciwko uczniom, pracownikom, innym osobom przebywajgcym na terenie Szkoty lub mieniu
Szkoty.

8. Budynek Szkoty posiada oznaczenie ,,Obiekt monitorowany”.

§80.

1. Kazdy rodzic ma prawo skorzystac¢ z dobrowolnego, grupowego ubezpieczenia swojego dziecka od
nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

2. Szkota moze pomdc w zawieraniu umowy z ubezpieczycielem, przedstawiajgc radzie rodzicow
oferty towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzje o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada rodzicow.
3. Dyrektor Szkoty moze podja¢ decyzje o sfinansowaniu kosztéw ubezpieczenia w ramach srodkéw
finansowych Szkoty na wniosek rodzica lub nauczyciela, w uzasadnionych przypadkach.

Rozdziat 10
Organizacja szkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 81.
1. W szkole organizuje sie doradztwo zawodowe dla ucznidw.
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2. Doradztwo zawodowe to planowe dziatania realizowane przez doradce zawodowego, ktére
zapewnig uczniom rozwijanie $wiadomosci wfasnych uzdolnien, posiadanych kompetencji i
zainteresowan — w aspekcie wtasnych pragnien i ich realizacji w zyciu.

3. Zadaniem doradztwa zawodowego jest rozwijanie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy,
podejmowania racjonalnych decyzji oraz uswiadomienie konsekwencji dokonywanych wyboréw.

4. Celem zaje¢ organizowanych w zakresie doradztwa jest wyksztatcenie u ucznidw umiejetnosci
radzenia sobie ze zmianami poprzez szybkg adaptacje oraz wychodzenia naprzeciw nowym sytuacjom
i wyzwaniom zawodowym.

5. Doradca zawodowy opracowuje program realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajgcy
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, prowadzi zajecia metodami aktywnymi oraz stara
sie przyblizy¢ poszczegdlne zawody uczniom podczas wycieczek organizowanych do réznorodnych
zaktaddw i instytucji.

6. Realizacje zaje¢ z doradztwa zawodowego odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym jako
obowigzkowe zajecia edukacyjne.

7. Doradztwo zawodowe obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i
nauczycielami.

8. Doradztwo zawodowe jest realizowane na:

1) obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego;

2) zajeciach z zakresu doradztwa zawodowego;

3) zajeciach zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzonych w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;

4) zajeciach z wychowawca.

Rozdziat 11
Organizacja wolontariatu w Szkole

§ 82.

1. W szkole w ramach dziatan samorzadu organizuje sie wolontariat uczniéw na rzecz pomocy innym
uczniom i instytucjom wspotpracujgcym ze Szkota. Praca ta wykonywana jest w formie Szkolnego
Koto Wolontariatu .

2. Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci Szkoty: nauczycieli, uczniéw
oraz rodzicéw na rzecz potrzebujacych.

3. Wolontariusz w Szkole to osoba, ktdra ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonuje $wiadczenia na
zasadach okreslonych w regulaminie Szkolnego Kota Wolontariuszy.

4. Wolontariuszem moze by¢ kazdy, kto dobrowolnie i za darmo chce pracowacé na rzecz innych.

6. Aktywnos¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

1) Srodowisko szkolne,

2) Srodowisko pozaszkolne.

7. Prawa i obowigzki wolontariusza, system rekrutacji do Kotfa , zakres jego dziatania i realizowanych
zadan okresla program Kota.

8. Swiadczenia wolontariuszy s3 wykonywane w zakresie, w sposéb, w miejscu i czasie okre$lonych w
porozumieniu z korzystajgcym z wolontariatu.

9. Wzdér porozumienia, o ktdrym mowa w ust. 8, i inne szczegétowe ustalenia dotyczace
funkcjonowania Klubu reguluje Regulamin Klubu.

10. Wolontariusz moze wykonywac swiadczenia na rzecz:

1) stowarzyszenia, ktorego jest cztonkiem,

2) fundacji.
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11. Dziatalno$¢ wolontariatu jest potwierdzana zaswiadczeniem, ktére wydaje sie na zakonczenie
roku szkolnego lub na zgdanie zainteresowanego.

Rozdziat 12
Organizacja opieki zdrowotnej nad uczniami

§ 83. Organizacja profilaktycznej opieki zdrowotnej i stomatologicznej w szkole.

1. Profilaktyczna opieka zdrowotna nad uczniami jest sprawowana do ukonczenia przez ucznidow 19.
roku zycia, a w przypadku ucznidw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — do
ukonczenia szkoty ponadpodstawowej, a opieka stomatologiczna - do ukonczenia przez uczniéw 19.
roku zycia.

2. Celem profilaktycznej opieki zdrowotnej jest zapewnienie uczniom réwnego dostepu do opieki
zdrowotnej w szkole oraz zagwarantowanie dostepu mtodziezy do gabinetéw stomatologicznych.

3. Opieke nad uczniami Szkoty sprawujg odpowiednio:

1) Pielegniarka Srodowiskowa w gabinecie profilaktyki zdrowotnej zlokalizowanym w szkole w czasie
okreslonym w umowie o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej;

2) lekarz dentysta w gabinecie stomatologicznym poza szkotg wskazanym w umowie zawarte]j przez
organ prowadzacy

4. Rodzice majg prawo wyboru innego miejsca udzielania $wiadczen stomatologicznych.

5. Wychowawcy klas na pierwszym zebraniu rodzicéw informujg rodzicéw lub petnoletnich uczniéw o
zakresie opieki zdrowotnej oraz prawie do wyrazenia sprzeciwu. Sprzeciw skfada sie w formie
pisemnej do $wiadczeniodawcy realizujgcego opieke. Informacje te umieszcza sie w gablotce szkolnej
przy sekretariacie.

6. Profilaktyczna opieka zdrowotna oraz opieka stomatologiczna w zakresie profilaktycznych
Swiadczen stomatologicznych dla mtodziezy do ukonczenia 19 roku zycia, okreslonych w przepisach
wydanych na podstawie art. 31d ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkdw publicznych, w czesci dotyczgcej wykazu Swiadczen gwarantowanych z
zakresu leczenia stomatologicznego dla dzieci i mtodziezy, z wytgczeniem swiadczen ortodoncji oraz
profilaktycznych Swiadczen stomatologicznych dla mtodziezy do ukonczenia 19. roku zycia
udzielanych w dentobusie, okreslonych w przepisach j/w, jest sprawowana w przypadku braku
sprzeciwu rodzicow lub petnoletnich uczniow.

7. Pielegniarka Srodowiskowa wspdtpracuje z rodzicami albo petnoletnimi uczniami. Wspodtpraca
polega na:

1)przekazywaniu informacji o:

a) stanie zdrowia i rozwoju psychofizycznym ucznia,

b) terminach i zakresie udzielania Swiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej nad uczniami,

c) mozliwosciach i sposobie kontaktowania sie z osobami sprawujgcymi profilaktyczng opieke
zdrowotng nad uczniami;

2 ) informowaniu i wspieraniu rodzicdw lub petnoletnich uczniow w:

a) organizacji korzystania ze $wiadczen profilaktycznej opieki zdrowotnej oraz opieki
stomatologicznej nad uczniami, w tym profilaktycznych badan lekarskich, badan przesiewowych,
przegladdw stomatologicznych oraz szczepien ochronnych,

b) realizacji zalecen lekarza podstawowe]j opieki zdrowotnej oraz lekarza dentysty;

3)uczestniczeniu w zebraniach z rodzicami albo zebraniach rady rodzicow, w celu omoéwienia
zagadnien z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniéw zachowujgc tajemnice o stanie
zdrowia ucznidw.
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8. Pielegniarka $rodowiskowa wspdtpracuje z dyrektorem szkoty, nauczycielami i pedagogiem
szkolnym.

9. Wspdtpraca, o ktérej mowa w ust. 8 polega na podejmowaniu wspdlnych dziatan w zakresie
edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia, z uwzglednieniem potrzeb zdrowotnych oraz rozpoznanych
czynnikdw ryzyka dla zdrowia uczniéw danej szkoty, a takze doradzaniu dyrektorowi szkoty w sprawie
warunkow bezpieczenstwa ucznidow i warunkow sanitarnych w szkole.

10. Pielegniarka srodowiskowa lub opiekun faktyczny, w stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego
moga by¢ obecni podczas transportu ucznia przez zespét ratownictwa medycznego do szpitala oraz w
szpitalu, do czasu przybycia rodzicow. Decyzje

o obecnosci jednej z tych oséb podczas transportu podejmuje kierownik zespotu ratownictwa
medycznego po uzyskaniu zgody dyrektora szkoty.

11.0soby sprawujace opieke zdrowotng nad uczniami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1-3, s3
obowigzane do przestrzegania praw pacjenta, o ktérych mowa w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. o
prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2017 r. poz. 1318, z pézn. zm.

w szczegdlnosci zachowania w tajemnicy informacji uzyskanych w zwigzku ze sprawowaniem tej
opieki, w tym zwigzanych ze stanem zdrowia ucznidéw, oraz poszanowania intymnosci i godnosci
uczniéw w czasie udzielania im swiadczen zdrowotnych.

12.Sposdb opieki zdrowotnej nad uczniami przewlekle chorymi dostosowany do stanu jego zdrowia
w sytuacji koniecznosci podawania lekdw oraz wykonywania innych czynnosci podczas pobytu ucznia
w szkole ustala pielegniarka, ktdra wspdlnie go okresla

z rodzicami, lekarzem i dyrektorem szkoty.

Rozdziat 13
Dziatalno$¢ innowacyjna Szkoty

§ 84.

1. Szkota prowadzi innowacje pedagogiczne z wtasnej inicjatywy, zwane dalej ,innowacjami”.

2. Innowacja to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne, majace na
celu poprawe jakosci pracy Szkoty.

3. Innowacja nie moze prowadzi¢ do zmiany typu Szkoty.

4. Do realizacji planowanych dziatarn innowacyjnych niezbedne warunki kadrowe i organizacyjne
zapewnia dyrektor Szkoty.

5. Dyrektor szkoty zwraca sie o odpowiednie $rodki finansowe do organu prowadzacego Szkote, w
przypadku gdy innowacja wymaga naktadéw finansowych.

6. Innowacja wymagajgca naktadéw finansowych moze by¢ podjeta, jesli organ prowadzacy Szkote
wyrazi pisemng zgode na finansowanie planowanych dziatan.

7. Nauczyciele uczestniczg w innowacji dobrowolnie.

8. Zespot autorski lub autor innowacji opracowuje zasady innowacji w postaci opisu, z ktdrym autorzy
(autor) innowacji zapoznajg rade pedagogiczna.

9. Dyrektor Szkoty wyraza zgode na prowadzenie innowacji w szkole po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktérzy beda uczestniczyli w realizacji innowacji,

2) opinii rady pedagogicznej,

3) pisemnej zgody autora lub zespotu autorskiego innowacji na jej prowadzenie w Szkole, w
przypadku gdy zatozenia innowacji nie byty wczesniej opublikowane.

10. Rada pedagogiczna podejmuje uchwate w sprawie wprowadzenia innowacji.
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11. Innowacja po jej zakonczeniu podlega ewaluacji. Sposdb przeprowadzenia ewaluacji danej
innowacji zawarty jest w jej opisie.

§ 84a.

1. W szkole mogg by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne s3 to
nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu poprawe
jakosci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztatcenia.

2. Eksperymenty mogg obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment moze
by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkote odpowiednich warunkéw
kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajgce przyznanie szkole dodatkowych srodkéw budzetowych, mogg by¢
podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkote pisemnej zgody na finansowanie planowanych
dziatan.

5. Udziat nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.

6.Uchwate w sprawie wprowadzenia eksperymentéw w szkole podejmuje Rada Pedagogiczna.

Rozdziat 13
Wspétpraca z rodzicami

§ 85.

Szkota wspodtdziata z rodzicami ucznidw w zakresie nauczania poprzez:

1) organizacje zebran poszczegélnych oddziatéw wedtug wczesniej przedstawionego harmonogramu,
2) prowadzenie konsultacji (dni otwartych), w trakcie ktérych rodzice mogg uzyskac informacje na
temat osiggnie¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem (nauczycielami) sposéb dalszej pracy z
dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia pedagogicznego i psychologicznego,

3) organizowanie wspdlnych spotkan okolicznosciowych,

4) wiaczanie w realizacje programu profilaktyczno-wychowawczego Szkoty,

5) wigczanie w organizacje imprez i uroczystosci danej klasy i Szkoty,

6) udzielanie przez nauczycieli biezgcej informacji na temat osiggnie¢ ucznia, wydarzen klasowych i
szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego,

7) mozliwosé wgladu przez rodzicéw w dokumentacje dotyczacg ich dziecka.

§ 86.

Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wtasnymi przekonaniami w duchu tolerancji i zrozumienia dla innych,
bez dyskryminacji wynikajgcej z rasy, narodowosci, wyznania, ptci oraz pozycji ekonomicznej,

2) dostepu ich dzieci do wszystkich dziatann edukacyjnych na terenie Szkoty z uwzglednieniem
potrzeb i mozliwosci ich dziecka,

3) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w Szkole,

4) wptywania na polityke oswiatowgq realizowang w Szkole za posrednictwem rady rodzicow,

5) zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi i opiekuriczymi Szkoty,
6) zapoznania sie z obowigzujgcymi w Szkole dokumentami, w szczegdlnosci z wymaganiami
edukacyjnymi obowigzujgcymi na danym etapie edukacji ich dziecka, zasadami wewnatrzszkolnego
oceniania, statutem Szkoty i innymi dokumentami majacymi wptyw na funkcjonowanie ucznia w
Szkole,
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7) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie Szkoty,

8) wyboru dla swojego dziecka zaje¢ pozalekcyjnych oraz nadobowigzkowych takich jak: religia,
etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

9) zwrdcenia sie do dyrektora Szkoty z wnioskiem o:

a) objecie dziecka nauka religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

b) objecie dziecka indywidualnym nauczaniem,

c) objecie dziecka indywidualnym tokiem lub programem nauki,

d) realizacje obowigzku szkolnego poza Szkota.

§ 87.

1. Rodzice majg obowigzek:

1) wychowywacd swoje dzieci w duchu odpowiedzialnosci za siebie i innych ludzi,

2) wychowywac swoje dzieci w sposdb odpowiedzialny i nie zaniedbywac ich,

3) angazowac sie jako partnerzy w nauczaniu ich dzieci w Szkole,

4) przekazywaé wszelkie informacje zwigzane z mozliwosciag osiggniecia przez rodzine i Szkote
wspolnych celéw edukacyjnych,

5) osobiscie wtgczad sie w zycie Szkoty i stanowic istotng czes$¢ spotecznosci lokalnej,

6) poswiecac czas i uwage swoim dzieciom i ich Szkole, aby wzmocni¢ wysitki uczniéw skierowane na
osiggniecie okreslonych celéw nauczania,

7) zapewniaé regularne uczeszczanie dziecka na zajecia szkolne,

8) zapewniac dziecku warunki umozliwiajgce przygotowanie sie do zaje¢,

9) informowac Szkote o nieobecnosci dziecka w dniu tej nieobecnosci,.

2. W trakcie nauki na odlegtos¢ rodzice zapewniajg w szczegdlnosci uczniom:

1) odpowiednig przestrzen w domu, umozliwiajgc efektywng nauke w spokoju oraz skupieniu;

2) sprzet elektroniczny umozliwiajacy udziat w zajeciach online;

3) dostosowane do wzrostu wysokosci biurka oraz krzesta umozliwiajac uczniowi wygodng pozycje
pracy;

4) wtasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne wietrzenie pomieszczenia,
ograniczenie dostepu do oglagdania telewizji lub uzywania telefonu komérkowego.

§ 88.

1. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego przekazuje rodzicom kalendarz roku
szkolnego oraz harmonogram spotkan, o ktérych mowa w ust. § 84 pkt 1i 2.

2. Zebrania oddziatow sg protokotowane.

3. Wychowawca klasy moze zwofa¢ nadzwyczajne zebranie rodzicdw z wiasnej inicjatywy lub na
whniosek dyrektora Szkoty lub rady pedagogicznej. O kazdym nadzwyczajnym zebraniu wychowawca
klasy ma obowigzek poinformowania dyrektora Szkoty.

4. Wychowawca klasy moze komunikowac¢ sie z rodzicami, wykorzystujac telefon, poczte e-mailowa
lub dziennik elektroniczny.

5. Formami wspétpracy z rodzicami sa:

1) rozmowy indywidualne: osobiste i telefoniczne,

2) korespondencja listowna: tradycyjna i elektroniczna,

3) zebrania z rodzicami i dni otwarte w terminach ustalonych w kalendarzu pracy Szkoty,

3a) videokonferencje,
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4) szkolenia, warsztaty, konferencje prowadzone w Szkole lub poza Szkotg przez nauczycieli,
wychowawcéw, pedagoga, psychologa, innego specjaliste lub przedstawiciela instytucji dziatajgcej na
rzecz uczniow i ich rodzicow.

Rozdziat 14
Zasady organizacji zespotéw przedmiotowych i zadaniowych

§ 89.

1. W zaleznosci od potrzeb programowych i zadan Szkoty, dyrektor Szkoty tworzy zespoty
przedmiotowe i zadaniowe, ktdre realizujg jej zadania statutowe wedtug opracowanego
harmonogramu w biezgcym roku szkolnym.

2. Spotkania zespotéw sg protokotowane.

5. Dyrektor Szkoty, na podstawie przedstawionych propozycji zespotdéw, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej, ustala szkolny zestaw programdéw nauczania.

6. Gtéwnym zadaniem zespofu wychowawczego jest:

1) podejmowanie dziatan wychowawczych zmierzajgcych do rozwoju osobowosci wychowankodw,

2) planowanie zadan wychowawczych i sposobéw ich realizacji w kazdym roku szkolnym,

3) ocenianie efektéw dziatan wychowawczych i innowacji pedagogicznej w szkole,

4)programowanie wspodlnie z uczniami form edukacji kulturalnej, rozwoju kultury fizycznej i
wychowania zdrowotnego,

5) wspieranie samorzadnych dziatan zespotéw uczniowskich,

6) wspotdziatanie z Radg Rodzicéw w realizacji zadan opiekunczo-wychowawczych.

3. Zespoly przedmiotowe zrzeszajg nauczycieli jednego lub kilku pokrewnych przedmiotéw
nauczania. Ich zadaniem jest:

1) przeprowadzanie analizy i uzgadnianie wyboru programow nauczania oraz podrecznikow
szkolnych,

2) opracowanie rozktadéw podstawowego materiatu z danego przedmiotu, programu poziomu
rozszerzonego dla zainteresowanych uczniéw, programu zaje¢ pozalekcyjnych i fakultatywnych,

3) wspdlne opracowanie wymagan edukacyjnych, szczegétowych kryteridow oceniania uczniéw oraz
sposobow badania wynikéw nauczania,

4) planowanie i przeprowadzanie badan diagnostycznych, a w klasach programowo najwyzszych
prébnych egzaminéw gimnazjalnych i maturalnych oraz analizy ich wynikéw,

5) doskonalenie metody pracy z uczniami, m.in. poprzez wymiane doswiadczen,

6) dbanie o zaopatrzenie w pomoce naukowe i wtasciwe ich wykorzystanie,

7) przygotowywanie ucznidw do udziatu w konkursach i olimpiadach przedmiotowych oraz innych
formach wspétzawodnictwa,

8) aktywne uczestniczenie w pracach placdwek doskonalgcych nauczycieli, i organizowanie
wspotpracy z wyzszymi uczelniami i instytucjami pozaszkolnymi,

9) organizowanie sesji popularnonaukowych dla zainteresowanych ucznidw.

4. Zadania zespotéw problemowo-zadaniowych okreslane sg kazdorazowo, w zaleznosci od jego
specyfiki.

5. Zespot ds. pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j:
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1) ustala zakres, formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej z
uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow,

2) opracowuje dla ucznidw plan dziatan wspierajacych,

3) prowadzi karty indywidualnych potrzeb uczniéw oraz opracowuje plan dziatan wspierajacych,

4) dokonuje oceny efektywnosci udzielanej pomocy,

5) planuje dziatania z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego i sposobu ich realizacji.

6. Zespoty opracowuja plany swojej dziatalnosci na rok szkolny i przedstawiajg je do zaakceptowania
Dyrektorowi. Po zakonczeniu | pétrocza i roku szkolnego przewodniczgcy zespotu lub wskazana przez
niego osoba przedstawia sprawozdanie z realizacji zamierzen przewidzianych w planie.

7. Pracg zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora na wniosek zespotu.

8. Dyrektor moze powotaé zespot zadaniowy w zaleznosci od potrzeb na czas okreslony do
rozwigzania danego problemu.

Rozdziat 16
Zasady funkcjonowania dotychczasowych klas trzyletniego liceum

§ 91. (uchylono)

§92.
Uczniowie konczacy nauke Szkole przystepujg do egzaminu maturalnego.

§93.
W liceum realizowany jest ramowy plan nauczania okreslony w art. 22 ust. 2 ustawy o systemie
oswiaty.

§ 94.(uchylono)

DZIAt V
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOtY

§ 95.

1. Prawa i obowigzki nauczyciela okreslg przepisy Karty Nauczyciela z zastrzezeniem art. 15 ustawy —
Prawo osSwiatowe.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych ma obowigzek
poszanowania godnosci osobistej ucznia, kieruje sie dobrem uczniéw i troskg o ich zdrowie.

3. Szczegdtowy zakres obowigzkdw dla nauczyciela przygotowuje dyrektor Szkoty. Nastepnie dyrektor
Szkoty zapoznaje z nim nauczyciela.

4. Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych, korzysta z ochrony
przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks karny.

5. W uzasadnionych przypadkach, podyktowanych zagrozeniem zdrowia i zycia pracownikow,
Dyrektor Szkoty moze zobowigza¢ pracownikéw do pracy zdalnej, na zasadach i warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach.
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Rozdziat 1
Prawa i obowigzki nauczycieli

§ 96. Nauczyciel w szczegdlnosci ma prawo do:

1) poszanowania godnosci osobistej i godnosci zawodu nauczyciela,

2) swobody w doborze i stosowaniu takich metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za
najwtasciwsze sposrdd uznanych przez wspdtczesne nauki pedagogiczne,

3) wyposazenia stanowiska pracy, ktére umozliwia realizacje programu dydaktyczno-
wychowawczego,

4) wynagrodzenia zgodnego z obowigzujgcymi przepisami,

5) korzystania z prawa do ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych w zwigzku z
petnieniem funkcji stuzbowych,

6) pomocy ze strony dyrektora Szkoty i innych osdb z kierownictwa w sprawach zwigzanych z
realizacjg zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.

§ 96a.

W ramach swoich obowigzkéw zawodowych nauczyciele Szkoty wykonujg nastepujgce zadania:

1) prowadzgy zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze bezposrednio z uczniami lub na ich
rzecz zgodnie z powierzonym stanowiskiem pracy;

2) przygotowuja sie do zaje¢, prowadzg samoksztatcenie, uczestniczg w doskonaleniu zawodowym;

3) wykonujg inne czynnosci i zajecia wynikajgce z zadan statutowych szkoty.

§ 97. Do obowigzkdw nauczyciela w szczegdlnosci nalezy:

1) zapewnianie warunkéw do rozwoju ucznia,

2) zaangazowanie sie do tworzenia i modyfikowania programu rozwoju Szkoty,

3) zapewnianie wysokiego poziomu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz
realizowanych zadan organizacyjnych,

4) prowadzenie zaje¢ zgodnie z tygodniowym rozktadem,

5) ksztattowanie u ucznidéw oraz u siebie umiejetnosci postugiwania sie technologig informatyczng i
wykorzystywaniem jej na zajeciach przez siebie prowadzonych,

6) udzielanie uczniom pomocy w planowaniu wtasnego rozwoju oraz w osigganiu postepow i
sukcesow,

7) uwzglednianie w swojej pracy udzielania pomocy uczniom o specjalnych potrzebach
edukacyjnych,

8) zapewnianie uczniom rozwoju zainteresowan i uzdolnien,

9) stosowanie metod pracy z uczniami, ktére s odpowiednio dobrane, zréznicowane i skuteczne,
celem pobudzenia ich aktywnosci,

10) precyzyjne okreslanie wymagan edukacyjnych i dostosowanie do indywidualnych mozliwosci i
predyspozycji ucznidow

11) przestrzeganie obowigzujacych w Szkole zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz zasad przeprowadzania sprawdzianéw,

12) petna realizacja podstawy programowej,

13) przestrzeganie praw dziecka i prawa ucznia oraz upowszechnianie wiedzy na ich temat,

14) zapewnianie uczniom réwnych szans uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych,
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15) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty,

16) rozpoznawanie probleméw wychowawczych i psychologiczno-pedagogicznych ucznidw,
zgtaszanie ich wychowawecy oddziatu, psychologowi, pedagogowi szkolnemu, specjaliscie,

17) przestrzeganie przepisdw prawa oraz zapisow niniejszego statutu,

18) ochrona danych osobowych ucznidw,

19) prawidtowe prowadzenie dokumentacji szkolnej zgodnie z przepisami prawa i zaleceniami
dyrektora Szkoty.

20) regularnego uzupetniania zeszytu nadgodzin zgodnie z przepracowanymi godzinami w terminie
wskazanym przez dyrektora.

§ 97a.

1. Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw przygotowujgc materiaty edukacyjne do ksztatcenia na
odlegtos¢, dokonujg weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowac go
do wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢.

2. Nauczyciel podczas ksztatcenia na odlegtos¢ zobowigzany jest do:

1) dokumentowania pracy witasnej;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicéw o sposobach oceniania, sprawdzania frekwencji, wymagan
w odniesieniu do pracy wtasnej uczniow;

4) przygotowywania materiatédw, scenariuszy lekcji, w miare mozliwosci prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikdw metodycznych, odsytania do sprawdzonych wiarygodnych
stron internetowych, ktére oferujg bezptatny dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych, zwtaszcza w pracy zdalnej
poza szkotg;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazéwek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztatcenia, stwarzajgc uczniom warunki do pracy indywidualnej, grupowej i
zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych;

9) pracy z uczniami, bgdz pozostania do ich dyspozycji;

10) indywidualnego ustalenia form komunikowania sie z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza
planem lekc;ji;

11) indywidualizowania pracy z uczniem podczas ksztatcenia na odlegtos¢ stosownie do potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

§ 98. Nauczyciel rzetelnie realizuje zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym zadan zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkote, o ktérych
mowa w § 14, a w szczegdlnosci:

1) sprawuje opieke nad uczniami w Szkole podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych,
pozalekcyjnych,

2) uczestniczy w zebraniach rady pedagogicznej,

3) jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy spraw omawianych podczas zebran rady
pedagogicznej,

4) sprawuje dyzury zgodnie z harmonogramem dyzurdw, zapewniajgc uczniom bezpieczenstwo,
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5) odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
poprzez dostosowanie metod i form pracy z uczniem indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych,

6) przestrzega czasu pracy ustalonego w Szkole,

7) przestrzega przepisoéw i zasad bezpieczenistwa i higieny pracy, przepiséw przeciwpozarowych oraz
stosuje sie do wydawanych w tym zakresie polecen i wskazéwek dyrektora Szkoty,

8) uczestniczy w szkoleniach i instruktazu z zakresu bhp i ppoz. oraz poddaje sie wymaganym
egzaminom sprawdzajgcym,

9) przestrzega w Szkole zasad wspodtzycia spotecznego,

10) stosuje $rodki ochrony zbiorowej, uzywa przydzielonych $rodkéw ochrony indywidualnej oraz
odziezy i obuwia roboczego, zgodnie z ich przeznaczeniem,

11) poddaje sie wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom lekarskim,

12) niezwtocznie zawiadamia dyrektora Szkoty o zauwazonym w Szkole wypadku albo zagrozeniu
zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzega wspoétpracownikéw, a takze inne osoby o grozgcym im
niebezpieczenstwie,

13) wspoétpracuje z dyrektorem Szkoty oraz upowaznionymi osobami w wypetnianiu obowigzkéw
dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

Rozdziat 2
Zadania wychowawcy klasy

§99.

1. W procesie dydaktyczno-wychowawczo-opiekuiczym Szkoty wychowawca klasy petni
odpowiedzialng funkcje opiekuna i organizatora zycia spotecznosci danego oddziatu.

2. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu dalej ,wychowawca oddziatu”.

3. Dyrektor Szkoty powierza nauczycielowi funkcje wychowawcy oddziatu w catym cyklu ksztatcenia,
dla zapewnienia ciggtosci racy wychowawczej i jej skutecznosci.

4. Zmiana wychowawcy klasy jest w przypadku, gdy:

a) nauczyciel wychowawca przebywa na urlopie wychowawczym, zdrowotnym lub diuzszy czas na
zwolnieniu lekarskim,

b) nauczyciel wychowawca ztozy uzasadniony wniosek o rezygnacje z funkcji wychowawcy danej
klasy a) Dyrektor szkoty ten wniosek uwzgledni,

c) rodzice lub uczniowie ztozg do Dyrektora szkoty uzasadniony wniosek o zmiane wychowawcy klasy,
a Dyrektor szkoty po doktadnym wyjasnieniu sprawy podejmie stosowng decyzje.

5. Wychowawca klasy petni zasadniczg funkcje w systemie wychowawczym Szkoty. Jest animatorem
zycia zbiorowego ucznidw, ich powiernikiem i mediatorem w rozstrzyganiu wszelkich kwestii
spornych.

6. Formy spetniania zadan przez wychowawce klasy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych Szkoty.

§ 100.

1. Do obowigzkéw wychowawcy klasy nalezy w szczegdlnosci:

1) sprawowanie opieki wychowawczej nad powierzonymi uczniami uczeszczajgcymi do okreslonego
oddziatu,

2) diagnozowanie warunkdéw zycia i nauki swoich uczniéw,
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3) rozwijanie u ucznidw umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemédw,

4) podejmowanie dziatan ksztattujgcych osobowos¢ ucznidw, ich rozwéj intelektualny i emocjonalny,
5) kontrolowanie i korygowanie procesu przygotowania uczniow do petnienia odpowiedzialnych
funkcji w zyciu dorostym,

6) nawigzanie i utrzymywanie indywidualnych kontaktéw z rodzicami ucznidw w celu ustalenia ich
potrzeb wychowawczo-opiekunczych,

7) informowanie rodzicéw o zagrozeniach, trudnosciach edukacyjnych czy wychowawczych,

8) informowanie rodzicéw o statych terminach spotkan z rodzicami oraz konsultacjach na pierwszym
zebraniu w danym roku szkolnym,

9) prowadzenie dokumentacji wychowawczej zgodnie z zaleceniami dyrektora Szkoty,

10) opracowywanie i realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego swojego oddziatu,

11) systematyczne utrzymywanie kontaktu z innymi nauczycielami w celu koordynacji oddziatywan
wychowawczych,

12) analizowanie i ocenianie efektéw pracy wychowawczej, profilaktycznej i opiekunczej,

13) powiadamianie rodzicéw ucznia na poprzez dziennik elektroniczny o przewidywanym dla ucznia
stopniu niedostatecznym rocznym na miesigc przed zakoriczeniem roku

14) powiadamianie ucznia na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym o przewidywanych dla
niego stopniach rocznych

15) informowanie o realizacji zadan wychowawczych swojej klasy dwa razy w roku, w trakcie
klasyfikacji w formie przyjetego w szkole sprawozdania wychowawcy.

2. Wychowawca klasy w swoich dziataniach scisle wspétpracuje z dyrektorem Szkoty, pedagogiem
szkolnym, psychologiem, nauczycielami przedmiotéw uczacych w danym oddziale i rodzicami
uczniow.

§ 101.Wychowawca klasy ma prawo:

1) otacza¢ indywidualng opieka kazdego ucznia, poznac¢ jego mocne i stabe strony, umiejetnie je
wykorzysta¢ w procesie wychowawczym,

2) ksztattowaé umiejetno$¢ zespotowego wspodtdziatania poprzez organizowanie  zajec
pozalekcyjnych (wycieczek, wyjs¢ do kina, teatru, muzeum, uroczystosci rocznicowych, swigtecznych
itp.),

3) rozpoznawac warunki spoteczno-ekonomiczne ucznia i wystepowac o odpowiednia pomoc,

4) decydowad o ostatecznych ocenach zachowania uczniéw oddziatu.

§ 102.Wychowawca jest odpowiedzialny za wtasciwe, zgodne z przepisami i terminowe wykonywanie
obowigzkdow okreslonych w zakresie czynnosci, a w szczegdlnosci:

1) prawidtowe i terminowe wypetnianie dokumentacji: dziennikéw, arkuszy ocen, S$wiadectw
szkolnych itp.,

2) prowadzenie ewidencji zwolnien lekarskich i innej dokumentacji uczniowskiej i jej aktualizacje,

3) podsumowywanie i kontrole frekwencji tygodniowej i miesiecznej,

4) informowanie rodzicéw ucznia o jego postepach i osiggnieciach szkolnych oraz o ewentualnych
zagrozeniach,

5) efektywne podejmowanie dziatan i osigganie wysokich wynikdw w pracy, przestrzeganie porzadku
i dyscypliny pracy,

6) wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora, dotyczacych jego uczniéw,
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7) stworzenie odpowiednich warunkdw zapewniajgcych bezpieczernstwo uczniom biorgcym udziat w
wycieczkach, imprezach i spotkaniach organizowanych poza Szkota,

8) nadzorowanie przestrzegania przez wszystkich uczestnikdw imprez i spotkan organizowanych
poza Szkotg obowigzujgcych zasad oraz bezpieczenstwa i higieny.

Rozdziat 3
Zadania nauczycieli specjalistow

§ 103.1. Do zadan nauczyciela pedagoga szkolnego i psychologa nalezy:

1) indywidualna opieka pedagogiczna i psychologiczna nad uczniami i rodzinami wymagajgcymi jej,
2) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych narastajgcych na tle
niepowodzen szkolnych,

3) udzielanie porad i pomocy uczniom majgcym trudnosci w kontaktach réwiesniczych

i Srodowiskowych,

4) udzielanie rodzicom i nauczycielom porad utatwiajacych rozwigzywanie trudnych probleméw
wychowawczych i rodzinnych,

5) koordynowanie dziatan majacych na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej
przez osrodki pomocy spotecznej i inne instytucje Swiadczgce ten rodzaj wspierania rodziny,

6) koordynowanie pomocy przez instytucje spoteczne, administracyjne i inne placowki $wiadczace
pomoc spoteczng,

7) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych w celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron ucznia,

8) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw zwigzanych z etapem
rozwojowym uczniéw,

9) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz
inicjowanie réznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw,

10) inicjowanie i prowadzenie dziatarn mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
11) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
12) prowadzenie warsztatéw i innych form pracy z uczniami celem wspierania dziatan
wychowawczych nauczycieli.

2. Poza kontynuacjg dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga w trakcie ksztatcenia na
odlegtos¢ powinny réwniez uwzgledniac¢ profilaktyke problemdw zwigzanych z obecng sytuacja,
izolacjg ucznidw, odpowiedzialnoscig za swoje czyny w kontekscie biezgcych zalecen dot. stanu
epidemii.

3. Pedagog w trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty prowadzi porady i konsultacje
zwigzane ze zgtaszanymi przez rodzicow i ucznidéw problemami przy pomocy dostepnych narzedzi
komunikacji elektroniczne;j.

§ 104. 1. Do zadan doradcy zawodowego nalezy:
1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania ucznidw na informacje edukacyjne oraz
zawodowe, pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,
2) powadzenie zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,
3) opracowywanie we wspotpracy z innymi nauczycielami, w tym wychowawcami oddziatéw,
psychologami lub pedagogami programu realizacji doradztwa zawodowego, uwzgledniajacego
wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz koordynowanie jego realizacja,
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4) wspieranie nauczycieli, w tym wychowawcow oddziatdw, psychologdw lub pedagogdw, w zakresie
realizacji dziatan okreslonych w programie realizacji doradztwa zawodowego,

5) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej realizowanej przez Szkote, w tym
gromadzenie, aktualizowanie i udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych wtasciwych dla
danego poziomu ksztatcenia,

6) realizowanie dziatan wynikajgcych z programu realizacji doradztwa zawodowego.

2. W trakcie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty i prowadzenia ksztatcenia na odlegtos¢
Doradca pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje wewnatrzszkolnego programu
doradztwa zawodowego. Doradca zawodowy w razie pytan ze stron ucznidw pozostaje do ich
dyspozyciji.

§ 104a. Zakres zadan pedagoga specjalnego:

1) wspodtpraca z nauczycielami, wychowawcami grup wychowawczych lub innymi specjalistami,
rodzicami oraz uczniami w:

a) podejmowaniu dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego i petnego uczestnictwa uczniéw w zyciu
szkoty;

b) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym
barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

c) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

d) okreslaniu niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego i sSrodkéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu na
indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

2) wspodtpraca ze specjalistami w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu
edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, w
tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych uczniéw lub trudnosci w ich funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

¢) dostosowaniu sposobdw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

d) doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw;

4) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej rodzicom uczniéw i nauczycielom;

5) wspodtpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami/instytucjami,

6) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego nauczycieli
szkoty w zakresie zadan okreslonych w pkt 1-5.

§ 105. Nauczyciele specjalisci przygotowujg w kazdym roku szkolnym plan swojej pracy i
przedstawiajg do akceptacji dyrektorowi Szkoty.

Rozdziat 4
Zadania wicedyrektora Szkoty
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§106.

Do zadan wicedyrektora nalezy:

1) zastepowanie dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,

2) przygotowanie projektu:

a) tygodniowego rozktadu zajec¢ szkolnych,

b) projektu rocznego planu pracy wraz z zespotami rady pedagogicznej,

c) kalendarza imprez szkolnych.

3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego nad pracg zespotow nauczycielskich,

4) przygotowanie projektu ocen pracy nauczycieli,

5) wystepowanie do dyrektora z wnioskami w sprawach nagrdd i wyrdznien oraz kar dla nauczycieli i
innych pracownikéw,

6) prowadzenie ksiegi ewidencji uczniéw oraz kontrola spetniania obowigzku szkolnego,

7) opracowanie materiatdw analitycznych, przygotowanie oceny efektéw ksztatcenia i wychowania,
prowadzenie mierzenia jakosci pracy Szkoty,

8) wykonywanie innych czynnosci i zadan zleconych przez dyrektora Szkoty;

9) wspomaganie Dyrektora w organizacji ksztatcenia na odlegto$¢ w trakcie czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty.

Rozdziat 6
Pracownicy obstugi, administracji i stuzby zdrowia

§ 107.

1. W szkole zatrudnieni sg pracownicy samorzgdowi.

2. Pracownicy obstugi oraz administracji sg pracownikami samorzgdowymi i podlegajg regulacjom
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

3. Stosunek pracy z pracownikami obstugi i administracji szkoty publicznej regulujg przepisy ustawy z
dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy i wydane na tej podstawie przepisy wykonawcze.

4. Podstawowym zadaniem pracownikéw obstugi i administracji jest zapewnienie sprawnego
funkcjonowania Szkoty jako instytucji publicznej oraz utrzymanie obiektu, a takze jego otoczenia w
czystosci i porzadku.

5. Zadania zwigzane z dorazng pomoca przedmedyczng i promocjg zdrowia realizuje w szkole
pielegniarka szkolna zgodnie z zawartg umowg .

6. Do obowigzkiem pracownika samorzgdowego zatrudnionego w Szkole nalezy w szczegdlnosci:

1) przestrzeganie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej i innych przepiséw prawa,

2) sumienne, sprawne i bezstronne wykonywanie zadan,

3) zachowanie sie z godnoscig w miejscu pracy i poza nim,

4) state podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych,

5) dochowanie tajemnicy ustawowo chronionej,

6) bibliotekarz uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z rodzicami, zwierzchnikami, podwtadnymi
oraz wspotpracownikami,

7) udzielanie informacji organom, instytucjom i osobom fizycznym oraz udostepnianie dokumentéw
znajdujacych sie w posiadaniu jednostki, w ktdrej pracownik jest zatrudniony, jezeli prawo tego nie
zabrania,

8) sktadanie oswiadczen o prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z wymogami ustawy.

7. Szczegodtowy zakres obowigzkéw, w tym szczegdtowe zadania pracownikéw administracji i obstugi,
ustala dyrektor Szkoty.
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8. Pracownik zatrudniony w Szkole zobowigzany jest do przestrzegania zakresu obowigzkédw na
zajmowanym stanowisku.

DZIAL VI
UCZNIOWIE

Rozdziat 1
Prawa i obowigzki ucznia

§ 107. Uczen ma prawo do:

1) wiedzy o przystugujgcych mu prawach,

2) ksztatcenia sie, wychowania i opieki odpowiedniej do wieku i osiggnietego rozwoiju,

3) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci psychofizycznych,

4) zapoznania sie ze statutem Szkoty, zasadami wewnatrzszkolnego systemu oceniania, regulaminami
i procedurami obowigzujgcymi w Szkole,

5) zapoznania sie z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi dla danego poziomu
nauczania,

6) odpowiednio zorganizowanego procesu nhauczania, dostosowanego do mozliwosci
psychofizycznych i predyspozycji ucznia,

7) zrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych na terenie Szkoty,

8) opieki wychowawczej,

9) swobody w wyrazaniu wtasnych pogladdéw, mysli, przekonan, z szacunkiem dla innych oséb,

10) rozwijania zainteresowan na zajeciach pozalekcyjnych oraz w formie indywidualnego programu
lub toku nauki, w przypadku szczegdlnych uzdolnien ucznia,

11) umozliwienie ukonczenia Szkoty w skréconym czasie,

12) powiadomienia, z wyprzedzeniem co najmniej tygodniowym, o terminie i zakresie pisemnych
prac klasowych,

13) jawnej i umotywowanej oceny,

14) czasu wolnego przeznaczonego na wypoczynek,

15) opieki zdrowotnej,

16) pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej,

17) ochrony witasnosci intelektualnej,

18) wspodtorganizowania imprez szkolnych i uczestnictwa w nich,

19) korzystania z pomocy dydaktycznych, urzadzen i sprzetu znajdujgcego sie w Szkole,

20) wspotredagowania i wydawania gazetki szkolnej,

21) bezpiecznych warunkdéw nauki w Szkole i na zajeciach organizowanych przez Szkote,

22) uzyskiwania informacji z réznych zrédet wiedzy,

23) wsparcia ze strony nauczycieli w przypadku zagrozenia niepowodzeniem szkolnym,

24) udziatu w konkursach i olimpiadach,

25) pomocy materialnej i stypendialnej w przypadku pozostawania w trudnej sytuacji ekonomicznej
lub zyciowej,

26) przygotowania do ksztatcenia na kolejnym etapie edukacyjnym, w tym wyboru zawodu i kierunku
ksztafcenia,

27) reprezentowania Szkoty na zewnatrz,

28) ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy, agresji, zastraszania,

29) réwnego traktowania.
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§ 107a.

1. Uczen, ktdrego prawa zostaty naruszone ma prawo wniesienia skargi do wychowawcy oddziatu.

2. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do dyrektora szkoty.

3. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, grupe uczniéw badz za posrednictwem
samorzadu uczniowskiego.

4. Skargi mogg by¢ wnoszone pisemnie i ustnie.

5. Skargi i wnioski nie nalezgce do kompetencji szkoty przekazywane sy do wnoszgcego ze
wskazaniem witasciwego adresata.

6. Whnioski i skargi nie zawierajgce imienia i nazwiska wnoszgcego pozostawia sie bez rozpatrzenia.

7. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki stuzbowej o
sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania wyjasniajgcego.

8. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedz o sposobie rozstrzygniecia sprawy.

9. Jedli sprawa tego wymaga, pisemng informacje o sposobie rozstrzygniecia sprawy, otrzymuje
rowniez organ prowadzgacy oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

10.Za jakos$¢ i prawidtowe wykonanie, zatatwienie skargi/wniosku odpowiadajg osoby, na ktére
dekretowano skarge.

11.Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.

§108.

1. Do obowigzkdéw ucznia nalezy:

1) przestrzeganie obowigzujacych w Szkole przepiséw prawa zewnetrznego i wewnetrznego,

2) systematyczne uczenie sie i podnoszenie swoich umiejetnosci,

3) odnoszenie sie z szacunkiem do ucznidw, nauczycieli i pracownikdw Szkoty,

4) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

5) dbanie o porzadek i fad w klasie i Szkole,

6) szanowanie mienia szkolnego oraz mienia kolegéw, nauczycieli i innych osdb,

7) dbanie o swoje zdrowie, higiene osobistg, bezpieczenstwo wtasne i kolegow,

8) nieuleganie natogom i przekonywanie innych o ich szkodliwosci,

9) noszenie w czasie zaje¢ szkolnych stroju adekwatny do miejsca pracy i nauki, zgodnie z
tradycyjnymi normami obyczajowymi, strdj nie powinien nikogo obraza¢, rozprasza¢ czy
prowokowac. Stréj codzienny ma byé czysty, skromy oraz wykonany z nieprzezroczystych materiatéw,
10)noszenie stroju galowego podczas uroczystosci szkolnych :

a) dziewczeta-ciemna spddnica lub spodnie i biata bluzka, koszula z rekawami

b) chtopcy- garnitur lub ciemne spodnie, biata koszula

11) szanowanie symboli pafistwowych i szkolnych,

12) aktywne uczestniczenie w zyciu szkolnym,

13) wykazywanie sie wiedzg zdobytg podczas zajec,

14) przygotowywanie sie do zajec i systematyczne w nich uczestnictwo,

15)usprawiedliwianie, w formie pisemnego usprawiedliwienia wystawionego przez rodzicéw lub
przestanego przez dziennik elektroniczny, nieobecnosci w ciggu 14 dniu od dnia powrotu ucznia do
Szkoty, z podaniem przyczyn nieobecnosci,

16) uczen petnoletni moze sam w formie pisemnej usprawiedliwia¢ nieobecnosci w formie pisemnej
lub przez dziennik elektroniczny z przedstawieniem uzasadnienia nieobecnosci,

17) odrabianie prac domowych, jesli takie zostaty zadane,

18) ztozenie w sekretariacie wypetnionej karty obiegowej przez ucznia koriczacego lub zmieniajgcego
szkote.

2. Podczas zaje¢ edukacyjnych uczen:
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1) bierze aktywny udziat w zajeciach, stara sie nie przeszkadzaé w ich prowadzeniu,

2) wspotpracuje z nauczycielem i uczniami danego oddziatu,

3) dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniem, po uzyskaniu zgody nauczyciela,

4) korzysta z pomocy dydaktycznych i naukowych zgodnie z polecaniem nauczyciela,

5) wykonuje zadania i prace zlecone przez nauczyciela,

6) korzysta z urzadzen multimedialnych tylko na polecenie nauczyciela; w przypadku niekorzystania z
nich wytgcza je przed zajeciami,

7) przestrzega zasad przyjetych przez oddziat, w ktérym sie uczy.

2a. Uczen w trakcie zdalnej nauki zobowigzany jest do:

1) kontrolowania realizacji tresci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadan domowych,
prac kontrolnych, itp.;

2) kontaktowania sie z nauczycielem za pomocg ustalonych narzedzi w godzinach zgodnych z
tygodniowym planem lekcji lub w czasie ustalonym indywidualnie z nauczycielem.

3. Uczen moze korzystac z telefonu komdrkowego i innych urzadzen elektronicznych wedtug zasad
okreslonych w szkolnym regulaminie uzywania telefonéw komadrkowych, a na lekcji i podczas imprez
szkolnych wytgcznie za zgodg nauczyciela. Zakazane jest wykonywanie zdje¢ lub nagrywanie osdb.

4. Uczen przygotowujacy sie do olimpiad i konkurséw przedmiotowych ma prawo do:

1)zwolnienia z zaje¢ lekcyjnych w nastepujgcym wymiarze:

a) jednego tygodnia przed eliminacjami szczebla wojewddzkiego lub rdGwnorzednego,

b) dwdch tygodni przed finatami centralnymi.

2) dodatkowych utatwien przy korzystaniu z bazy dydaktycznej szkoty podyktowanych potrzebami
ucznia,

3) przetozenia sprawdziandw lub prac klasowych z wiekszej partii materiatu na okres, ktéry uczen
uzgodni z nauczycielem.

§ 108a.

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie zachowania wobec
nauczycielek i nauczycieli i innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniéw okreslonych w
niniejszym paragrafie.

2. Uczniowie zobowigzani sg do poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej oraz
odnoszenia sie do kazdego z szacunkiem i w sposdb niedyskryminujacy.

3. Zabronione jest stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do nauczycielek i
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty oraz pozostatych uczniéw.

§108b.

Zasady bezpiecznej pracy podczas zajec teoretycznych przy komputerze:

1) uczen w czasie prowadzenia zajeé przez szkote podczas zdalnego nauczania pamieta o wtasciwej
pozycji w pracy przy komputerze,

2) uczen stara sie robi¢ krétkie przerwy co 1 godzine pracy do 5 minut i wietrzy¢ pomieszczenie

3) uczen na biezgco aktualizuj systemy komputerowe

4) uczen regularnie skanuje stacje robocze programami antywirusowymi

5) uczen nie zapisuj haset w aplikacjach webowych

6) uczen nie wchodzi na nieznane strony internetowe

7) uczen nigdy nie otwieraj zatgcznikow od nieznanych zrédet dostarczonych przez korespondencje
elektroniczna.

Rozdziat 2
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Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

§109.

1. Jesli prawa ucznia zostaty ztamane i nie moze on znalezé rozwigzania tej sytuacji, o pomoc zwraca
sie kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora Szkoty.

2. Kiedy do ztamania prawa doszto pomiedzy uczniami, wychowawca:

1)zapoznaje sie z opinig stron,

2)podejmuje mediacje ze stronami sporu przy wspétpracy z pedagogiem w celu wypracowania
wspolnego rozwigzania polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona,

3)w przypadku niemoznosci rozwigzania sporu, wychowawca oraz pedagog przekazujg sprawe
dyrektorowi Szkoty,

4)jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy uczniami, ostateczng
decyzje co do sposobu rozwigzania sporu podejmuje dyrektor Szkoty.

3. W przypadku gdy ztamania praw ucznia dopuscit sie nauczyciel lub inny pracownik Szkoty, uczen
zgtasza sprawe kolejno do wychowawcy, pedagoga i dyrektora Szkoty, ktérzy:

1)zapoznajg sie z opinig stron,

2)podejmujg dziatania mediacyjne ze stronami w celu wypracowania wspdlnego rozwigzania
polubownego, z ktérego kazda ze stron bedzie zadowolona,

3)jesli na wczesniejszych etapach postepowania nie doszto do ugody pomiedzy stronami, dyrektor
Szkoty podejmuje ostateczng decyzje co do sposobu rozwigzania sprawy.

4. Szkota ma obowigzek chronienia ucznia, ktdry zwraca sie o pomoc w przypadku famania jego praw.
Tozsamo$¢ ucznia sktadajgcego skarge jest objeta ochrong i nieudostepniana publicznie, chyba ze
uczen sktadajacy skarge wyrazi na to zgode.

5. Wszelkie informacje uzyskane przez wychowawce, pedagoga i dyrektora Szkoty w toku
postepowania mediacyjnego stanowig tajemnice stuzbowa.

6. Wychowawca, pedagog i dyrektor Szkoty podejmujg dziatania na wniosek ucznia, jego rodzicéw,
samorzadu.

Rozdziat 3
Rodzaje i warunki przyznawania nagrdd oraz tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody

§ 110.

1. W Szkole wobec ucznidéw wyrdzniajgcych sie wynikami w nauce, wzorowym zachowaniem,
aktywnoscig spoteczng oraz odwagg i innymi formami zachowan budzgcych uznanie, mozna stosowac
przewidziane niniejszym statutem formy wyrdznienia:

1) pochwata wychowawcy,

2) pochwata dyrektora Szkoty udzielona na forum klasy lub Szkoty,

3) pochwata pisemna dyrektora Szkoty,

4) list pochwalny lub gratulacyjny do rodzicéw ucznia,

5) punkty dodatnie z zachowania, zgodnie z obowigzujgca skalg punktowa

6) Swiadectwo z wyrdznieniem,

7) nagroda na zakonczenie roku szkolnego,

8) nagroda rzeczowa,

9) wytypowanie do nagrody w postaci stypendium,

2. Wyréznienie ucznia powinno mie¢ na celu uznanie dla jego postawy wobec nauki, zaangazowania
w zycie Szkoty, osiggnie¢ osobistych i stuzy¢ zaréwno utrzymaniu prezentowanej przez ucznia
postawy, jak i wptywaé mobilizujgco na innych.
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3. W wyréznianiu uczniéw mozna poming¢ zasade stopniowania rodzajow wyrdznien, stosujgc zasade
adekwatnosci wyrdznienia do podstaw jej udzielenia.

4. Dyrektor Szkoty moze wyrdzni¢ ucznia z inicjatywy wtasnej lub na wniosek wychowawcy,
nauczyciela, pedagoga szkolnego, rady pedagogicznej, samorzadu.

§111.

1. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje prawo wniesienia sprzeciwu wobec zastosowanej nagrody,
gdy uznaja, ze jest nieadekwatna do uczniowskich osiggniec.

2. Sprzeciw moze by¢ ztozony w dowolnej formie, w ciggu 3 dni od przyznania nagrody, najpdzniej w
ciggu 3 dni od zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Sprzeciw zawiera uzasadnienie.

3. W celu rozpatrzenia sprzeciwu dyrektor Szkoty powotuje komisje w sktadzie:

1) wychowawca oddziatu,

2) pedagog szkolny lub opiekun samorzadu

3)-przedstawiciel samorzadu

4. Komisja rozpatruje sprzeciw w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu i podejmuje swojg decyzje
poprzez gtosowanie. Kazda osoba z komisji posiada jeden gtos. W przypadku réwnej liczby gtoséw,
gtos decydujgcy ma wychowawca oddziatu.

5. O wyniku rozstrzygnie¢ wychowawca oddziatu powiadamia rodzicéw niepetnoletniego ucznia na
pismie.

Rozdziat 4
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéw oraz tryb odwotania sie od kary

§112.

1. Wobec ucznia, ktdry nie stosuje sie do statutu Szkoty, polecen dyrektora i nauczycieli, lekcewazy
obowigzki szkolne, narusza zasady wspétzycia spotecznego, mogg by¢ zastosowane kary w postaci:

1) Upomnienie wychowawcy,

2) Nagana wychowawcy na forum klasy,

3) Ujemne punkty z zachowania, zgodnie z obowigzujacg skalg punktows,

4) Nagana Dyrektora Szkoty udzielana w obecnosci wychowawcy, pedagoga lub psychologa
szkolnego z ostrzezeniem o ewentualnym skresleniu z listy uczniéw.

5) obnizenie oceny z zachowania do oceny nieodpowiedniej lub naganne

6) Skreslenie z listy ucznidw.

2. Ostrzezenie, o ktérym mowa w ust.1. pkt. d moze mieé zastosowanie jako kara pierwsza w
nastepujgcych przypadkach:

1) naruszenie zasad spotecznego wspodtzycia (przemoc fizyczna lub psychiczna wobec drugiego
cztowieka, znecanie sie nad mtodszymi kolegami, szantaz, grozby wobec uczniéw lub nauczycieli);

2) dewastacja mienia szkoty , jesli szkoda nie zostanie naprawiona;

3) notoryczne wagarowanie;

4) brak poprawy zachowania mimo uzyskanej wczesniej oceny nagannej z zachowania.

3. Uczniowi lub jego rodzicom przystuguje odwotanie do dyrektora Szkoty od zastosowanej kary w
terminie 3 dni od jej zastosowania.

4. Dyrektor podejmuje dziatania wyjasniajgce, dotyczace warunkdéw zastosowanej kary i przyczyn jej
zastosowania, a o ich wynikach powiadamia ucznia i jego rodzicow.

5. Osoba, ktéra natozyta kare, moze jg utrzymac, obnizy¢, zawiesi¢ na okres préby lub uchylié.

6.0d decyzji, o ktérej mowa w ust.4. nie przystuguje odwotanie.

Rozdziat 5
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Skreslenie z listy uczniéw
§ 113.
1. Dyrektor Szkoty moze skresli¢ ucznia z listy ucznidw na podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej po
wczesniejszym zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego w nastepujacych przypadkach:
1) uporczywego lekcewazenia obowigzkéw szkolnych i pomimo zastosowania kar nizszego stopnia —
dalszego razgcego naruszenia statutu szkoty;
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci trwajacej dtuzej niz 100 godzin lekcyjnych;
3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci w szkole trwajacej nieprzerwanie co najmniej 30 dni nauki,
4)nieobecnosci w szkole trwajgcej nieprzerwanie co najmniej 20 dni nauki, w przypadku
ucznia powtarzajgcego klase.
5)znajdowania sie w szkole pod wptywem alkoholu, srodkéw odurzajgcych lub narkotykéw;
6) posiadania lub spozywania alkoholu, zazywania srodkéw odurzajgcych lub narkotykéw na terenie
szkoty, na wycieczkach lub uroczystosciach organizowanych przez szkote;
7) stwarzania sytuacji zagrazajgcych bezpieczenstwu i zdrowiu innych uczniéw lub pracownikéw
szkoty;
8) umysinego dewastowania mienia szkolnego;
9) kradziezy mienia spotecznego i prywatnego;
10)wejscia w konflikt z prawem, w szczegdlnosci popetnienia przestepstwa;
11)w innych sytuacjach zagrazajgcych wspotzyciu spotecznemu;
2. Rodzice ucznia niepetnoletniego ucznia s3 powiadamiani poprzez dziennik elektroniczny o
zastosowanej wobec niego karze .
3. Udzielenie kary zostanie odnotowywane w dokumentacji szkolnej przez wychowawce oddziatu i
potwierdzone podpisem ucznia i jego rodzica.
4.Uczen petnoletni lub rodzice ucznia niepetnoletniego majg prawo odwotania sie do Dolno$lgskiego
Kuratora Oswiaty od kary przewidzianej w § 112 pkt.1 f w terminie 14 dni od daty wreczenia im
decyzji na pismie. W przypadku pozostatych kar statutowych instancjg odwotawczg jest rada
pedagogiczna.
5.Decyzja organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczna.

DZIAL VII
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO SYSTEMU OCENIANIA UCZNIOW

Rozdziat 1
Ogodlne zasady oceniania

§ 114.

W Szkole obowigzujg zasady oceniania wewnatrzszkolnego, ktére okreslajg sposéb powiadamiania
ucznidw o wymaganiach edukacyjnych, warunkach i trybie zdawania egzaminéw klasyfikacyjnych i
poprawkowych, o warunkach i trybie uzyskiwania wyiszej niz przewidywana rocznej oceny
zachowania i z obowigzkowych przedmiotéw edukacyjnych oraz o konsekwencjach.

§ 115.

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu oraz
postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
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wynikajacych z realizowanych w Szkole programdéw nauczania w przypadku dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz na formutowaniu oceny.

2. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoétzycia spotecznego i norm
etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych w statucie Szkoty.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie wymagan edukacyjnych przez nauczycieli oraz informowanie o nich uczniow i
rodzicow,

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

3) biezace ocenianie i Srédroczne klasyfikowanie w oparciu o nastepujace sposoby i metody
oceniania:

a) odpowiedzi ustne,

b) prace pisemne (testy, sprawdziany, opracowania, zadania domowe, prace kontrolne),

c) zadania praktyczne,

d) réine formy pracy na lekcji,

e) analiza efektéw konicowych pracy ucznia, np. projekty,

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

5) ustalanie ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania na koniec pétrocza (roku
szkolnego),

6) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych i zachowania,

7) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach
ucznia w nauce i zachowaniu, o szczegélnych uzdolnieniach ucznia oraz zasad wgladu do
dokumentacji oceniania i pisemnych prac ucznidw.

§ 116.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace,

2) klasyfikacyjne:

a) srdodroczne i roczne,

b) koncowe.

2. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

3. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene, przekazujac uczniowi informacje, ktéra odnosi sie do
uzyskanych przez niego efektow oraz wskazuje kierunki dalszej pracy. Informacja zwrotna
przekazywana uczniowi przez nauczyciela powinna mie¢ charakter motywujgcy ucznia do dalszej
pracy. Uzasadnienie oceny dotyczy zaréwno wypowiedzi ustnych, jak i prac pisemnych ucznia.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s udostepniane uczniowi i jego rodzicom :

1) uczniowi podczas lekcji (ewentualnie po uzgodnieniu z nauczycielem podczas przerwy lub w czasie
zaje¢ dodatkowych),

2) rodzicom podczas wywiadéwek, konsultacji lub w innym ustalonym wspdlnie terminie,

3) uczen i rodzic majg prawo wykonac¢ kopie dokumentacji po wczesniejszym uzgodnieniu z
nauczycielem.

5. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego,
egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja, stanowigca zatgcznik do arkusza ocen, a
dotyczaca oceniania ucznia, jest udostepniania do wgladu uczniowi lub jego rodzicom. Dokumentacje
udostepnia do wgladu wychowawca oddziatu lub dyrektor Szkoty.
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6. Dokumentacji, o ktérej mowa w ust. 5, szkota nie kseruje, nie powiela, jak réwniez nie skanuje.

7. Z tytutu udostepniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania, wychowania
oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicéw optaty, bez wzgledu na
postac i sposéb przekazywania tych informacji.

§117.

1. Ocenianie biezace ucznia ma na celu:

1) monitorowanie pracy ucznia,

2) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych pomagajgcych mu w uczeniu sie,
przez wskazanie, co wymaga poprawy, jak nalezy to poprawic i dalej sie uczy¢ oraz o postepach w
tym zakresie,

3) pomoc uczniom w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

4) motywowanie do dalszej pracy,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawcze;j.
2. W przypadku wprowadzenia w szkolnym planie nauczania zestawiania zaje¢ edukacyjnych w blok
przedmiotowy, odrebnie ustala sie oceny z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych wchodzacych w sktad
tego bloku.

§ 118.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw i rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia poszczegdlnych
Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

2. Informacje wymienione w punkcie 1. nauczyciel przekazuje uczniom na pierwszych zajeciach
edukacyjnych oraz publikuje na stronie internetowej do wgladu rodzicow.

3. Do zadan nauczycieli zwigzanych z ocenianiem nalezy ponadto:

1) indywidualizowanie pracy z uczniem,

2) dostosowanie metod i form pracy do mozliwosci psychofizycznych ucznia,

3) ustalenie ocen biezgcych, srodrocznych i rocznych z prowadzonego przez siebie przedmiotu,

4) dla ucznidow niepetnosprawnych, niedostosowanych spotfecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym — ustalenie $rédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych przez
nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego
w celu wspétorganizowania ksztatcenia tych uczniow,

5) ustalenie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach w
nauce oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie uczniowi uzupetnienie brakow, jesli w wyniku klasyfikacji srodrocznej okaze sie, ze
uczen moze nie otrzymac promocji do klasy programowo wyzszej,

7) na dwa tygodnie przed rocznym posiedzeniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia i jego
rodzicow o przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej z nauczanego przedmiotu
poprzez wpisanie w dzienniku przewidywanej oceny rocznej.

56



8) ustalanie na koniec kazdego pétrocza Srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych i przedstawianie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

3. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidw i rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

4. Do zadan wychowawcy w zakresie oceniania nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie srddrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia po zasiegnieciu opinii:
nauczycieli uczacych w danym oddziale, uczniéw danego oddziatu i ocenianego ucznia,

2) dwa tygodnie przed rocznym zebraniem rady pedagogicznej poinformowanie ucznia i jego
rodzicow o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania,

3) ustalenie na koniec kazdego pdtrocza srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania i
przedstawienie ich na posiedzeniu klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

5. Do zadan dyrektora Szkoty zwigzanych z ocenianiem nalezy w szczegdlnosci zwalnianie ucznia z:

1) realizowania danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli byty zrealizowane na wczesniejszym
etapie edukacyjnym,

2) wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na wniosek
rodzicow oraz na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii,

3) realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki, na wniosek rodzica, na podstawie opinii o
braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w
tej opinii,

4) nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego, do konica danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg
stuchu, z gtebokg dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z autyzmem,
w tym z zespotem Aspergera, na wniosek rodzicéw, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej; w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastgpié na podstawie tego orzeczenia.

6. Do zadan rady pedagogicznej zwigzanych z klasyfikacjg i promowaniem ucznidéw nalezy:

1) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

2) wyrazenie zgody na egzamin klasyfikacyjny uczniowi nieklasyfikowanemu z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

3) jeden raz na danym etapie edukacyjnym wyrazenie zgody na promowanie ucznia do klasy
programowo wyzszej ucznia, ktdry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej, biorgc pod
uwage mozliwosci edukacyjne ucznia,

4) przedtuzenia okresu nauki ucznia niepetnosprawnego.

§119.

Ustala sie nastepujgce kryteria oceniania:

1) ocene celujacga (6) otrzymuje uczen, ktdry opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony
programem nauczania, samodzielnie i twoérczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie
zdobytymi wiadomosciami i umiejetnosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i
praktycznych, osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych i
innych,
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2) ocene bardzo dobry (5) otrzymuje uczen, ktdry opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci
okreslonych programem nauczania, sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, samodzielnie
rozwigzuje problemy teoretyczne i praktyczne ujete w programie nauczania, potrafi stosowad
posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw w nowych sytuacjach,

3) ocene dobry (4) otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci
okreslone programem nauczania w danej klasie, opanowat je na poziomie przekraczajgcym
wymagania zawarte w podstawie programowej oraz poprawnie stosuje wiadomosci, samodzielnie
rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne,

4) ocene dostateczny (3) otrzymuje uczen, ktéry opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone
programem nauczania w danej klasie na poziomie nieprzekraczajgcym wymagan zawartych w
podstawie programowej, rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim
stopniu trudnosci,

5) ocene dopuszczajacy (2) otrzymuje uczen, ktédry ma braki w opanowaniu podstawy programowej,
ale umozliwiajg one uzyskanie podstawowe] wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,
uczen rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,

6) ocene niedostateczny (1) otrzymuje uczen, ktéry nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci
zawartych w podstawie programowej danego przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach i
umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu i uczen nie jest w
stanie rozwigzac¢ (wykonaé) zadan o niewielkim stopniu trudnosci nawet przy pomocy nauczyciela,
sprawdzajgce zadania wykonuje niesamodzielnie.

§ 120. 1. Ustala sie nastepujgce rodzaje oceniania:

1) biezace,

2) sumujace (przed zakonczeniem poszczegdlnych etapéw nauczania),

3) kontrolne (po zakoriczeniu okreslonej partii materiatu),

2. W potroczu przeprowadza sie co najmniej 2 prace kontrolne.

3. W ciggu jednego dnia uczen nie moze mie¢ wiecej niz jednej pracy klasowej, a w ciggu tygodnia nie
wiecej niz trzy.

4. Sprawdzian obejmujacy szerszy zakres materiatu nauczania (wiecej niz jednostki lekcyjne) winien
by¢ zapowiedziany i wpisany do dziennika z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

5. Kartkowki (obejmujg okres do 3 jednostek lekcyjnych) nie muszg by¢ zapowiadane.

6. Uczen nieobecny na sprawdzianie majg obowigzek napisa¢ sprawdzian w ciggu 7 dni, w
przeciwnym wypadku otrzymuje ocene niedostateczna.

7. W przypadku, gdy uczen nie pisat sprawdzianu lub nie oddat obowigzujacych prac pisemnych lub
nie zaliczyt innych zaleconych przez nauczyciela zadan, nauczyciel wpisuje ,,0” jako informacje o
zalegtosci. Najpdzniej tydzien przed wystawieniem ocen $rddrocznych lub rocznych ,,0” zamieniane
jest przez nauczyciela na ocene niedostateczna.

8.Sprawdzian, ktéry nie odbyt sie z przyczyn obiektywnych moze by¢ przeprowadzony na najblizszej
lekcji, nawet jesli liczba sprawdziandw w tygodniu przekracza 3.

9. Kolejne pisemne sprawdzenie wiadomosci z danego przedmiotu moze odby¢ sie po wpisaniu przez
nauczyciela ocen z uprzednio napisanej pracy.

10.0Ostatni sprawdzian w poétroczu powinien byé przeprowadzony najpdzniej na tydzien przed
klasyfikacja.

11. Nauczyciel przechowuje prace klasowe uczniéw do korica roku szkolnego.

12. Uczniowi, ktéry otrzymat biezgcg ocene niedostateczng, przystuguje prawo do jednorazowej
poprawy oceny w terminie i na zasadach ustalonych z nauczycielem.
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13. Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicéw. Uczen i jego rodzice majg prawo do wglagdu do prac
kontrolnych zgodnie z § 116 ust.4 .

14. Na prosbe ucznia badz jego rodzicdw nauczyciel jest zobowigzany do wpisania oceny do zeszytu i
uzasadnienia jej (ustnie lub pisemnie).

15. Uczen nieobecny w szkole z przyczyn usprawiedliwionych przez okres dtuzszy niz tydzien ma dwa
tygodnie na nadrobienie zalegtosci.

16. Podstawowg dokumentacjg oceniania jest zapis prowadzony w dzienniku lekcyjnym i w dzienniku
zajec pozalekcyjnych.

§121.

1. Nauczyciel jest zobowigzany do dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb
ucznia, na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni
specjalistyczne;j.

2. Uczen posiadajacy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej dostarcza jg do Szkoty, a
wychowawca oddziatu powiadamia o tresci opinii zainteresowanych nauczycieli. Kopie opinii
przechowuje pedagog szkolny przez okres nauki ucznia w Szkole.

§122.

1. Wychowawca klasy jest zobowigzany do informowania rodzicdw ucznia o postepach w nauce oraz
do zorganizowania przynajmniej trzech zebran ze wszystkimi rodzicami w ciggu roku szkolnhego (w
potowie potrocza na koniec pétrocza w Il potowie poétrocza).

2. Ewaluacja systemu oceniania dokonywana jest przez:

1) uczniéw poprzez ankiety, dyskusje na godzinach wychowawczych, zebraniach samorzadu,

2) rodzicow poprzez ankiety i dyskusje na zebraniach,

3) nauczycieli stosujgcych dany system,

4) sprawdzenie systemu po roku i po trzech latach,

5) dokonanie analizy wynikdéw ewaluacji i poprawe systemu,

6) badanie wynikdw nauczania na poszczegdlnych poziomach ksztatcenia.

§ 123. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy przede wszystkim braé¢ pod uwage
wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych
zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz
aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez Szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

§ 124. Oceny biezace, srodroczne, roczne i koncowe z obowigzkowych oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych, a takze religii i etyki, jesli uczen w nich uczestniczy, wystawiane sg rowniez dla:

1) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

2) ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢ sprzezong

Rozdziat 2
Klasyfikowanie uczniéw

§ 125.
1. Roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ustalone wedtug nastepujgcej skali:
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Lp. | Nazwa oceny Stopien wyrazony cyfrg Skrét oceny
1. celujaca 6 cel

2. bardzo dobra 5 bdb

3. dobra 4 db

4. dostateczna 3 dst

5. dopuszczajaca 2 dop

6. niedostateczna 1 ndst

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa w pkt 1-5
tabeli. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w pkt 6 tabeli.
3. Oceny biezgce, okresowe i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel
danego przedmiotu w stopniach wedtug skali przedstawionej w ust. 1. Dopuszcza sie dodawanie do
oceny znaku ,+" lub ,-", przy czym ,+” podwyzsza ocene o pot stopnia, a ,-” obniza ocene o pot
stopnia.

4. Roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania sg ustalone wedtug nastepujacej skali:

Lp. | Nazwa oceny Skrét oceny
1. wzorowa Wz

2. bardzo dobra Bdb

3. dobra Db

4, poprawna Popr

5. nieodpowiednia Ndp

6. naganna Ng

5. Koncowe oceny klasyfikacyjne i koricowa ocena zachowania wyrazone sg w skali, o ktérej mowa w
ust. 1i 2.

6. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim oraz laureat lub finalista ogélnopolskiej
olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywnga roczng ocene
klasyfikacyjna, ustalong wedtug skali, o ktérej mowa w ust. 1.

7. Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub tytut laureata
czy finalisty ogodlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymat po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z nich najwyiszg pozytywng korncowg ocene
klasyfikacyjna.

§ 126.

1. Klasyfikacja srédroczna polega na:

1) podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,

2) podsumowaniu zachowania ucznia,

3) ustaleniu oceny srddrocznej z zaje¢ edukacyjnych,

4) ustaleniu oceny $rédrocznej zachowania.

2. Klasyfikacje srodroczng przeprowadza sie raz w roku w terminie wskazanym przez dyrektora.

3. Termin $rdodrocznego zebrania klasyfikacyjnego i rocznego rady pedagogicznej ustala dyrektor
Szkoty.

4. Przewidywane oceny srodroczne i roczne nauczyciel wpisuje w e-dzienniku na dwa tygodnie przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;j .

5. Ostateczne oceny poétroczne i roczne nauczyciele wpisujg do dziennika elektronicznego na 3 dni
przed radg klasyfikacyjna.
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§127.

1. Klasyfikacja roczna polega na:

1) podsumowaniu osiggniec¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych w danym roku szkolnym,

2) podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym,

3) ustaleniu oceny rocznej z zaje¢ edukacyjnych,

4) ustaleniu oceny rocznej zachowania.

2. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

§128.

1. Klasyfikacji kornicowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.

2. Na klasyfikacje koricowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie odpowiednio w
klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

3. W przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosc¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, klasyfikacji
Srédrocznej i rocznej dokonuje sie z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

§129.

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci na
tych zajeciach, ktdra przekracza potowe czasu przeznaczonego na te okreslone zajecia w okresie, za
ktdry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

3. Uczen nieklasyfikowany powinien ztozy¢ podanie o egzamin klasyfikacyjny najpdzniej dzien przed
posiedzeniem rady pedagogiczne;.

Rozdziat 3
Zasady uzyskiwania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
zachowania

§ 130.

1. Uczen i jego rodzice mogg wystgpi¢ do dyrektora Szkoty z zaopiniowang przez wychowawce
pisemng prosbg o umozliwienie otrzymania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej z jednego lub
dwadch zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania najpdzniej na 2 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej.

61



2. Uczniowi przystuguje prawo ubiegania sie o wyziszg niz przewidywana ocene roczng z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, jezeli w drugim pétroczu roku szkolnego:

1) ilos¢ nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci z danego przedmiotu nie przekracza 5%,

2) ilos¢ godzin nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu nie przekracza 15%,

3) uczen przystapit do wszystkich prac klasowych oraz wykorzystat mozliwosci ich poprawy,

4) ocena za pierwsze potrocze byta przynajmniej taka, o jakag ubiega sie uczen na koniec roku.

3. Wychowawca ucznia po sprawdzeniu spetnienia warunkéw okreslonych w ust. 2 i zasiegnieciu
pisemnej informacji od nauczyciela przedmiotu, opiniuje podanie.

4. Dyrektor Szkoty po zapoznaniu sie z opinig wychowawcy, gdy jest ona pozytywna, ustala termin
sprawdzianu.

5. Sprawdzian obejmuje umiejetnosci i wiadomosci z danego przedmiotu zgodnie z wymaganiami na
dang ocene, o ktdérg ubiega sie uczen, okreslonymi w wymaganiach edukacyjnych opracowanych
przez nauczyciela danego przedmiotu. Zakres materiatu obejmuje Il pétrocze.

6. Sprawdzian przeprowadza sie w czesci pisemnej, a w przypadku jezykéw obcych nowozytnych
takze ustnej, z wyjatkiem sprawdzianu z informatyki lub wychowania fizycznego, z ktérych ma forme
zajec praktycznych.

7. Sprawdzian przeprowadza dwuosobowa komisja, w sktad ktérej wchodzg nauczyciel przedmiotu, z
ktorego uczen ubiega sie o zmiane oceny, oraz nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
8. Ustalona przez komisje ocena nie moze by¢ nizsza od wystawionej oceny klasyfikacyjnej z danych
zaje¢ edukacyjnych.

9. Z pracy komisji sporzadza sie protokdt wskazujacy: sktad komisji, termin sprawdzianu, zadania do
zrealizowania na sprawdzianie, wynik sprawdzianu z ustalong ocena.

10. Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia.

11.Wynik sprawdzianu odnotowuje sie w dzienniku elektronicznym. Protokét z egzaminu
przechowuje sie przez jeden rok.

12. Wniosek o otrzymanie wyzszej oceny zachowania rozpatruje komisja, w sktad ktérej wchodza:

1) dyrektor Szkoty lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy,

2) wychowawca klasy,

3) nauczyciel uczacy w danej klasie,

4) pedagog lub psycholog szkolny,

5) przedstawiciel samorzadu.

13. Ocena zachowania moze by¢ zmieniona, w przypadku gdy uczen:

1) aktywnie brat udziat w pracach samorzadu szkolnego lub klasowego,

2) pracowat spotecznie na rzecz innych ludzi, Srodowiska, fundacji, co zostato potwierdzone opiniami
i podziekowaniami,

3) reprezentowat Szkote na imprezach zewnetrznych, o ile nie zostato to wczesniej uwzglednione w
ocenie z zachowania.

Rozdziat 4
Egzaminy klasyfikacyjne

§ 131.
1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty.
2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie dla:
1) uczniéw, o ktérych mowa w § 129 ust. 2,
2) ucznia realizujgcego obowigzek nauki poza Szkots,
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3) ucznia realizujgcego indywidualny tok nauki,

4) ucznia, ktéry indywidualnie uzupetnia ustalone z dyrektorem zajecia edukacyjne.

3. W sktad komisji dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, wchodz3a:

1) nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy,

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

4. Dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2-4, egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja w
sktadzie:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych jest przeprowadzany
egzamin.

5. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2-4, oraz z jego rodzicami
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzamindéw klasyfikacyjnych w ciggu
jednego dnia.

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakoriczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z
uczniem i jego rodzicami.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym zgodnie z ust. 6, moze przystgpic do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora Szkoty.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

9. Egzamin klasyfikacyjny z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

10. Dla ucznia realizujgcego obowigzek nauki poza Szkotg nie przeprowadza sie egzamindow
klasyfikacyjnych z:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: wychowania fizycznego,

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

11. W trakcie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni rodzice ucznia.

12. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem § 133 ust. 1
oraz § 134.

13. Egzamin klasyfikacyjny dla uczniéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 3-4, nie obejmuje zajeé z
wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

14. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji, o ktorej mowa w ust. 3i 4,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

15. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

16. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

17. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z
zastrzezeniem ust. 16.
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18. Uczen, ktéremu w wyniku egzamindéw klasyfikacyjnych rocznego ustalono dwie oceny
niedostateczne, moze przystgpi¢ do egzamindw poprawkowych.

Rozdziat 5
Egzamin poprawkowy

§132.

1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocene klasyfikacyjng z jednych albo
dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych
zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty.

3. W skfad komisji wchodza:

1) dyrektor, wicedyrektor lub nauczyciel zajmujacy kierownicze stanowisko — jako przewodniczacy,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako cztonek komisji;

3) nauczyciel prowadzacy zajecia takie same lub pokrewne jako cztonek komis;ji.

4. Nauczyciel, o ktéorym mowa w ust. 3 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasna
prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. Wéwczas dyrektor Szkoty powotuje w
sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne. Powofanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

6. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

7. Egzamin poprawkowy z informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

8. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor Szkoty do dnia zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

10. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,

2) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji, o ktdrej mowa w ust. 3,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) ustalong ocene klasyfikacyjna;

6) zadania egzaminacyjne.

11. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokot
stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

12. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzsze] i powtarza klase, z zastrzezeniem § 118 ust. 6 pkt. 3 oraz za zgodg dyrektora.

Rozdziat 6
Tryb wnoszenia zastrzezen do oceny ustalonej niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami
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§133.

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty
ustalone niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajec¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 2
dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub zachowania
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktéra:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych,
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania.
4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
5. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, o ktérym mowa w §
132.
6. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.
3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
7. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt. 1, przeprowadza sie w
formie pisemnej i ustnej.
8. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
9. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i
jego rodzicami.
10. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 1, wchodza:
1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
11. Nauczyciel, o ktédrym mowa w ust. 10 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przepadkach. W takim przypadku dyrektor
Szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
Powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
12. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokdt, zawierajacy w
szczegdlnosci:
1) nazwe zajec edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian,
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,
3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,
4) imie i nazwisko ucznia,
5) zadania sprawdzajgce,
6) ustalong ocene klasyfikacyjna.
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13. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 12, dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

14. W sktad komisji, o ktérej mowa w ust. 3 pkt 2, wchodza:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty — jako przewodniczacy,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

4) pedagog szkolny,

5) psycholog,

6) przedstawiciel samorzadu,

7) przedstawiciel rady rodzicow.

15. Komisja, o ktdrej mowa w ust. 14, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Ocena jest ustalona w drodze gtosowania
zwykta wiekszoscig gtoséw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego
komisji.

16. Z posiedzenia komisji, o ktdrej mowa w ust. 14, sporzadza sie protokdt zawierajgcy w
szczegoblnosci:

1) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w skfad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imie i nazwisko ucznia,

4) wynik gtosowania,

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

17. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 12 i 16, dotacza sie do arkusza ocen ucznia.

Rozdziat 7
Promowanie ucznia

§134.

1. Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania
pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne, z uwzglednieniem sytuacji, ze rada pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu catego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze te
zajecia sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

2. O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego postanawia rada pedagogiczna, biorgc pod uwage ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

3. Uczen, ktdry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza odpowiednig klase - —
za zgoda dyrektora.

§ 135. Uczen konczy Szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania pozytywne koricowe oceny

klasyfikacyjne.

§ 136.
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1. Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig
rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene klasyfikacyjng
zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2. Uczen konczy Szkote z wyrdzinieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji korcowej otrzymat z
obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig koricowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz
co najmniej bardzo dobrg koricowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen, o
ktorej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne otrzymane z tych zajeé.

4. Uczen, ktory realizuje obowigzek nauki poza Szkotg i w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych s$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75,
otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§137.

1. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim oraz laureat
lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonej zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 8 ustawy o systemie oswiaty, otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene klasyfikacyjna.

2. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad
wojewddzkim albo tytut laureata lub finalisty ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowe] otrzymat
uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywng kornicowg ocene klasyfikacyjna.

§138.

1. O ukonczeniu Szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
postanawia rada pedagogiczna, biorgc pod uwage ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.

2. Uczen, ktéry nie spetnit warunku, o ktérym mowa w § 134, powtarza klase programowo najwyzszg
Szkoty.

Rozdziat 8
Zasady oceniania zachowania uczniow

§139.

1. Ocene zachowania srddroczng ustala sie jak ocene roczna.

2. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny z zajeé edukacyjnych, promocje do klasy programowo
wyzsze] lub ukonczenie Szkoty.

3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego
nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 140.

1. Ocenianie zachowania ucznia odbywa sie w ramach wewnatrzszkolnego oceniania zgodnie z
obowigzujacg punktows skalg ocen, o ktorej mowa w § 131 ust. 4.

2. Oceng wyjsciowg jest ocena poprawna.

3. Oceny zachowania sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

4. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene.

5. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania wychowaweca klasy ustala, biorac pod uwage:
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1) samoocene ucznia —w oparciu o karte samooceny,

2) opinie o uczniu wyrazong przez nauczycieli uczacych w danej klasie,
3) opinie uczniéw klasy.

6. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegélnosci:
1) nieobecne godziny nieusprawiedliwione,

2) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia,

3) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

4) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty,

5) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob,

7) godne, kulturalne zachowanie sie w Szkole i poza nig,

8) okazywanie szacunku innym osobom.

7. W przypadku przekroczenia progdéw godzin nieusprawiedliwionych ocena moze zostaé podniesiona
najwyzej o jeden stopien, jezeli uczen spetnia co najmniej jeden punkt wymieniony w kryteriach na

podwyzszong ocene zachowania.

8. Uczniowi, ktdry spetnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza Szkotfa, zdajgcemu egzamin

klasyfikacyjny, nie ustala sie oceny zachowania.

9. O planowanej ocenie wychowawca powiadamia ucznia najpdzniej na 2 tygodnie przed

klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzgledniaé postawe ucznia w ciggu catego

roku szkolnego.

11. Ustalona przez wychowawce oddziatu roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z

zastrzezeniem § 139.

§ 141. Ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktory spetnia wymagania okreslone w § 148, a dodatkowo:

1) jest wzorem systematycznosci, punktualnosci i sumiennosci,

2) rozwija swoje zainteresowania, co przejawia sie uczestnictwem w olimpiadach przedmiotowych,

konkursach, zawodach sportowych lub innych formach aktywnosci na terenie Szkoty i poza nig,

3) stanowi wzor kulturalnego zachowania,

4) nie ma godzin nieusprawiedliwionych i spdznien (nie uwzglednia sie spdznien wynikajgcych ze

zdarzen losowych),

5) jest zaangazowany w zycie klasy, Szkoty, srodowiska lokalnego,
6) wyrdznia sie samodzielnoscig, inicjatywg i postawg tworcza,

7) podejmuje aktywne dziatania zmierzajgce do pomocy innym,
8) jest wolontariuszem,

9) dziata w organizacjach mtodziezowych, np. harcerstwie,

10) rozwija tradycje Szkoty.

§ 142. Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania okreslone w § 149, a

dodatkowo:

1) przestrzega wszystkich zasad regulaminu szkolnego,

2) usprawiedliwia nieobecnosci w terminie,

3) ma liczbe godzin nieusprawiedliwionych nieprzekraczajacg 5 godzin lekcyjnych,
4) nie spdznia sie na zajecia,

5) cechuje sie nienaganng kulturg osobistg w zachowaniu i kulturg stowa,



6) jest zaangazowany w zycie klasy, Szkoty, Srodowiska lokalnego, wyrdzniajac sie samodzielnoscia,
inicjatywa i postawg twodrczg,

7) godnie reprezentuje Szkote, troszczy sie o jej dobre imie i opinie,

8) jest rzetelny, zdyscyplinowany, odpowiedzialny, uczciwy, prawdomoéwny, godny zaufania,
szlachetny, kolezenski, zyczliwy, wrazliwy, chetny do pomocy, tolerancyjny, szanuje innych, nie jest
obojetny na zto,

9) cechuje sie postawga godng nasladowania.

§ 143. Ocene dobrg zachowania uzyskuje uczen, ktéry spetnia wymagania okreslone w § 150, a
dodatkowo:

1) rzetelnie wywigzuje sie z obowigzkdw szkolnych,

2) systematycznie uczeszcza na zajecia lekcyjne,

3) ma liczbe godzin nieusprawiedliwionych nieprzekraczajgca 10 godzin lekcyjnych,

4) wtacza sie w zycie klasy i Szkoty, jednak czesto nie jest to dziatanie z jego inicjatywy,

5) wyrdznia sie kulturg osobistg, wtasciwg postawg wobec nauczycieli, pracownikéw Szkoty,
kolezanek i kolegow,

6) jest zyczliwy i uczynny w stosunku do kolegéw i kolezanek,

7) nosi stosowny do miejsca strdj i jego sposdb ubierania nie budzi zadnych zastrzezen,

8) nie ulega natogom i nie uzywa srodkéw odurzajacych.

§ 144. Ocene poprawng zachowania otrzymuje uczen, ktory:

1) ma pozytywny stosunek do nauki,

2) wypetnia podstawowe obowigzki szkolne,

3) na ogét dobrze wywigzuje sie ze swoich zadan,

4) ma liczbe godzin nieusprawiedliwionych nieprzekraczajgcg 20 godzin lekcyjnych,

5) nie wagaruje, w zasadzie nie ma pojedynczych godzin nieusprawiedliwionych, zwtaszcza z tych
samych przedmiotéw,

6) sporadycznie spdznia sie na zajecia,

7) nie bierze udziatu w zyciu klasy i Szkoty lub czyni to niechetnie, tylko na wyrazne polecenie
nauczyciela,

8) nie narusza bezpieczenstwa sieci komputerowych,

9) poprawnie zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikéw Szkoty oraz kolezanek i
kolegow,

10) szanuje mienie szkolne, spoteczne i mienie kolegdéw (naprawia szkody materialne wyrzgdzone na
skutek nieprzestrzegania regulaminu ucznia),

11) nie jest arogancki i wulgarny w stowach i uczynkach wobec innych cztonkéw spotecznosci
szkolnej, jego kultura osobista nie budzi zastrzezen,

12) wykazuje najczesciej obojetny stosunek do problemdéw innych i tego, co dzieje sie w jego
sSrodowisku,

13) nie popadt w konflikt z prawem,

14) nie uzywa Srodkéw odurzajgcych, nie pije alkoholu, nie pali papierosow,

15) reaguje na uwagi dotyczgce jego zachowania i dgzy do poprawy.

§ 145. Ocene nieodpowiednig zachowania otrzymuje uczen, ktdry nie spetnia warunkéw okreslonych
w § 150 i dotyczy go przynajmniej jedno z nizej wymienionych kryteriéw:
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1) wykazuje lekcewazacy stosunek do obowigzkéw szkolnych,

2) uchybia istotnym wymaganiom zawartym w regulaminie ucznia, biblioteki, szatni i pracowni, a
stosowane wobec niego srodki zaradcze nie dajg pozytywnych rezultatow,

3) wagaruje,

4) spdznia sie na zajecia,

5) nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,

6) dopuszcza sie tamania norm spotecznych, prawnych,

7) charakteryzuje sie brakiem podstawowych zasad kultury w relacjach z innymi, niewtasciwie
zachowuje sie wobec nauczycieli, innych pracownikdéw Szkoty oraz kolezanek i kolegdw,

8) czesto bywa arogancki, agresywny i wulgarny,

9) wykazuje brak szacunku dla zdrowia wtasnego i innych,

10) nie reaguje na uwagi dotyczace jego zachowania.

§ 146. Ocene naganng zachowania otrzymuje uczen, ktdry nie spetnia warunkdéw okreslonych w §
150 i dotyczy go, w szczegdlnosci, przynajmniej jedno z wymienionych nizej kryteridw:

1) uchybia wymaganiom zawartym w regulaminie Szkoty, biblioteki i pracowni,

2) ma nieusprawiedliwionych ponad 20% godzin lekcyjnych,

3) swoja kulturg osobistg budzi powazne zastrzezenia,

4) dopuszcza sie tamania norm spotecznych, prawnych,

5) naruszyt bezpieczenstwo sieci komputerowych,

6) zastosowane srodki zaradcze nie przynoszg zadnych rezultatow.

Rozdziat 9
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania uczniéow

§ 147.

1. Oceny poziomu wiadomosci i umiejetnosci ucznia powinny by¢ dokonywane systematycznie, w
réznych formach, w warunkach zapewniajgcych ich obiektywnos¢.
2. Zachowanie ucznia na lekcji nie moze stanowi¢ kryterium oceny poziomu jego wiadomosci i
umiejetnosci z danego przedmiotu.

§ 148.

1. Wiadomosci i umiejetnosci ucznia mogg by¢ sprawdzone w sposdb ustny lub pisemny. Forme
sprawdzania ustala nauczyciel przedmiotu w swoich wymaganiach edukacyjnych.
2. Jedng z form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci ucznia jest praca klasowa, obejmujgca swoim
zakresem dziat przerobionego materiatu.
3. Prac pisemnych dotyczg nastepujgce warunki:
1) nauczyciel zobowigzany jest do zapowiadania pracy klasowej i zapisania jej w dzienniku z co
najmniej tygodniowym wyprzedzeniem,
2) w jednym dniu moze odby¢ sie tylko jedna praca klasowa, w tygodniu 2 prace klasowe,
3) zasada zawarta w pkt 2 nie dotyczy przedmiotéw, z ktérych zajecia odbywajg sie w grupach
miedzyoddziatowych,
4) prace klasowe powinny by¢ sprawdzone i ocenione w terminie do 14 dni i przechowywane przez
nauczyciela w Szkole do konca biezgcego roku szkolnego; termin ten w przypadku prac z jezyka
polskiego oraz jezykéw obcych nowozytnych moze by¢ wydtuzony do 21 dni,
5) z uptywem sierpnia prace klasowe s3 niszczone,
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§ 149.

1. Ocena klasyfikacyjna roczna powinna uwzglednia¢ wynik pracy ucznia w obu pétroczach i stanowic
podstawe jego promocji.

2. Uczen ma prawo poprawienia jeden raz oceny ze sprawdzianu pisemnego w ciggu dwdch tygodni
od daty wpisania oceny w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

3. W przypadku nieobecnosci usprawiedliwionej na zapowiedzianym sprawdzianie uczen
zobowigzany jest do zaliczenia w ciggu dwéch tygodni od przyjscia do szkoty materiatu rzeczowego
objetego sprawdzianem.

4. W przypadku krétkotrwatej nieobecnosci w szkole i na sprawdzianie, uczert ma obowigzek napisac
sprawdzian w ciggu 7 dni, w przeciwnym przypadku otrzymuje ocene niedostateczng.

5. W przypadku obecnosci w szkole i absencji nieusprawiedliwionej na sprawdzianie, uczen otrzymuje
ocene niedostateczng. W wyjatkowych sytuacjach nauczyciel moze odstgpi¢ od tego typu sankcji.

6. Uczen, ktory podczas pracy indywidualnej podlegajgcej ocenie pracowat niesamodzielnie
otrzymuje za te prace oceng niedostateczng oraz punkty ujemne z zachowania zgodnie z zasadami
oceniania zachowania.

Rozdziat 10
Swiadectwa i inne druki szkolne

§ 150.

1. Uczen przyjety do Szkoty otrzymuje legitymacje szkolna.

2. Legitymacje szkolng wydaje sie z fotografig ucznia.

3. Wazno$¢ legitymacji szkolnej potwierdza sie w kolejnym roku szkolnym przez umieszczenie daty
waznosci i odcisku pieczeci urzedowej Szkoty.

4. W przypadku utraty legitymacji szkolnej wydaje sie duplikat legitymacji.

5. Duplikaty legitymacji szkolnej wydaje sie z fotografig ucznia.

6. Za wydanie duplikatu legitymacji szkolnej pobiera sie optate w wysokosci réwnej kwocie optaty
skarbowej od poswiadczenia wtasnorecznosci podpisu.

7. Optate wnosi sie na rachunek bankowy wskazany przez dyrektora Szkoty.

8. Uczen jest zobowigzany okazac legitymacje szkolng na kazde zgdanie uprawnionych oséb, w tym
pracownikow Szkoty i pracownikdw ochrony petnigcych obowigzki w Szkole.

§ 151.

1. Uczen, ktéry ukonczyt nauke w danej klasie, z wyjgtkiem klasy programowo najwyzszej, w
zaleznosci od wynikdéw klasyfikacji rocznej, otrzymuje S$wiadectwo szkolne promocyjne
potwierdzajgce otrzymanie lub nieotrzymanie promocji do klasy programowo wyzsze;j.

2. Uczen, ktory otrzymat promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem, otrzymuje
Swiadectwo szkolne promocyjne potwierdzajgce uzyskanie promocji z wyréznieniem.

3. Uczen, ktéry ukonczyt Szkote, otrzymuje Swiadectwo ukonczenia Szkoty.

4. Uczen, ktory ukonczyt szkote z wyrdznieniem, otrzymuje s$wiadectwo ukonczenia Szkoty
potwierdzajgce ukonczenie Szkoty z wyrdznieniem.

§ 152.
1. Swiadectwa szkolne promocyjne, $wiadectwa ukorczenia Szkoty i legitymacje szkolne wydaje
Szkota. Wzory swiadectw i legitymacji szkolnych okreslajg odrebne przepisy.
2. Swiadectwa oraz zaswiadczenia dotyczace przebiegu nauczania Szkota wydaje na podstawie
dokumentacji przebiegu nauczania prowadzonej przez Szkote.
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3. Na swiadectwach szkolnych promocyjnych, w czesci dotyczacej wynikédw klasyfikacji rocznej,
wpisuje sie obowigzkowe zajecia edukacyjne i oceny roczne otrzymane z tych zaje¢ w oddziale danej
klasy.

4. Swiadectwa wydawane przez Szkote i legitymacje szkolne opatruje sie odciskiem pieczeci
urzedowej Szkoty.

5. Szkota prowadzi imienng ewidencje wydanych sSwiadectw ukonczenia Szkoty i legitymacji
szkolnych.

Rozdziat 11
Egzamin maturalny

§ 153.

1. Egzamin maturalny jest formg oceny poziomu wyksztatcenia ogdlnego.

2. Egzamin maturalny przeprowadza sie dla absolwentéw czteroletniego liceum.

3. Egzamin maturalny jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowe] ksztatcenia ogdlnego. Egzamin sprawdza, w jakim stopniu absolwent spetnia dane
wymagania.

4. Szkota przeprowadza egzamin maturalny na podstawie odrebnych przepisow.

5. Egzamin maturalny jest przeprowadzany jeden raz w ciggu roku, w okresie od maja do wrzesnia, w
terminie gtéwnym, dodatkowym i poprawkowym.

6. Harmonogram przeprowadzania egzaminu maturalnego ustala dyrektor Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej (CKE) i ogtasza go kazdego roku na stronie internetowej CKE.

§154.

1. Uczen lub absolwent, ktéry zamierza przystapi¢ do egzaminu maturalnego, skfada pisemng
deklaracje lub e-deklaracje maturalng. Uczen, ktéry przystepuje do egzaminu maturalnego
bezposrednio po ukonczeniu Szkoty, sktada deklaracje przewodniczgcemu zespotu egzaminacyjnego,
a absolwent, ktory ukonczyt Szkote we wczesniejszych latach — dyrektorowi szkoty, ktdrg ukonczyt.

2. Termin skfadania deklaracji, o ktorej mowa w ust. 1, okreslajg odrebne przepisy.

3. Do egzaminu maturalnego przystepuje sie w szkole macierzystej. Dopuszcza sie przypadki, w
ktorych dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej (OKE) moze skierowac zdajgcego na egzamin
maturalny do innej szkoty.

4. Egzamin maturalny sktada sie z czesci ustnej oraz z czes$ci pisemne;j.

5. Egzamin maturalny obejmuje przedmioty obowigzkowe oraz przedmioty dodatkowe. Przedmioty
obowigzkowe, ktére obejmuje egzamin maturalny, okresla ustawa. Przedmioty dodatkowe, ktdre
obejmuje egzamin maturalny, okreslajg odpowiednie przepisy.

6. Zdajacy moze przystgpi¢ do egzaminu maturalnego w warunkach i formie dostosowanych do jego
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych na podstawie:

1) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na niepetnosprawnos¢,

2) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na niedostosowanie
spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym,

3) orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania wydanego ze wzgledu na stan zdrowia —
dotyczy réwniez zdajacego, ktéry w roku szkolnym, w ktérym przystepuje do egzaminu maturalnego,
posiadat takie orzeczenie,

4) zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza ze wzgledu na chorobe lub niesprawnosc
Czasowa,
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5) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu sie, wydanej zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie ustawy, ze
wzgledu na stwierdzone trudnosci.

§ 155.

1. Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych sg zwolnieni z egzaminu maturalnego z danego
przedmiotu na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego uzyskanie tytutu odpowiednio laureata lub
finalisty. Zaswiadczenie przedktada sie przewodniczgcemu zespotu egzaminacyjnego.

2. Wykaz olimpiad przedmiotowych, o ktérych mowa w ust. 1, ogtasza kazdego roku dyrektor CKE na
stronie internetowej CKE.

§ 155a.

1. W trakcie ksztatcenia na odlegtosé¢ ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego
zachowanie, frekwencja monitorowana jest na biezgco. Uczen podczas nauki zdalnej potwierdza
swojg obecnos¢ poprzez pojawienie sie w kamerze lub gtosowe potwierdzenie obecnosci.

2. Ocenianie biezgce podczas ksztatcenia na odlegtos¢ ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu sie,
poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczy¢.
Zasady oceniania muszg by¢ dostosowane do przyjetych w szkole rozwigzan ksztatcenia na odlegtosc.
3. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas ksztatcenia na odlegtosc¢
do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

4. Monitorowanie postepow uczniéw odbywa sie poprzez:

1) Obserwacje pracy ucznia, w tym aktywnos$¢ ucznia;

2) Zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) Rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) Terminowe wykonywanie zadan;

5) Wykazywanie wtasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych sie trudnosciach;

6) Wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wczesniej nabytych do wykonywania
kolejnych zadan.

5. Sposoby weryfikacji wiedzy i umiejetnosci uczniéw zalezg od specyfiki przedmiotu.

6. W zaleznosci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzajg wiedze
uczniéw oraz ich postepy w nauce wedtug nastepujacych wytycznych :

1) ocenianiu podlega aktywnos¢ ucznidw wykazywana podczas lekcji on-line;

2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez nauczyciela czynnosci i
prace wykonane przez ucznidw;

3) ocenianiu podlegajg prace domowe zadane przez nauczyciela i odestane w wyznaczonym terminie
poprzez poczte elektroniczng lub inng forme (np. poprzez komunikatory);

4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktdre zostaty okreslone ze stosownym wyprzedzeniem. Praca
pisemna nie moze trwac dtuzej niz to wynika z dziennego planu lekcji dla klasy.

5) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym za pomocg komunikatoréw elektronicznych;

6) przygotowanie projektu przez ucznia.

§ 155b.
1. W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage prace pisemne ucznia
badz przygotowang prezentacje lub projekt dotyczace tematyki kultury fizycznej i edukacji
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prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomo$é zagadnien sportowych, np. poprzez opracowanie planu
rozgrzewki, opis zasad danej gry zespotowej lub przygotowanie tygodniowego planu treningowego.

2. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom korzystanie ze sprawdzonych
stron internetowych, na ktdérych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych ¢wiczen fizycznych i
instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na swiezym powietrzu, np. na terenie
dostepnych laséw i parkow.

3. Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie odestanych przez
ucznia nagran/ zdje¢ z wykonania zleconych zadan

4. Nauczyciel wychowania fizycznego moze zachecaé ucznidw do wypetniania dzienniczkéw
aktywnosci fizycznej.

§ 155c.

1. Ocenianie zachowania uczniéw polegaé bedzie na podsumowaniu zachowania ucznia w okresie
poprzedzajgcym zawieszenie dziatalnosci szkoty, a takze zachowanie ucznia w okresie nauki na
odlegtos¢, a zwtaszcza jego systematycznosci i aktywnosci w realizacji zleconych form nauki.

2. Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ réwniez pod uwage kulture korespondencji, ktorg
odznacza sie uczen - tj. sposdb w jaki formutuje wiadomosci za posrednictwem poczty elektronicznej
do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form grzecznosciowych).

3. W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ z wykorzystaniem np. wideokonferencji mozna wzigé pod
uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji, m.in. czy przeszkadza
nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

§ 155d.

1. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem dziennika
elektronicznego.

2. Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacje zwrotng z podsumowaniem lub oceng
wykonanego zadania.

3. Nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong ocene. Uzasadniajgc ocene nauczyciel ma obowigzek:

1) odwotywac sie do wymagan edukacyjnych;

2) przekazywac uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia lub
dodatkowej pracy ze strony ucznia;

3) wskaza¢ uczniowi jak powinien sie dalej uczyc.

§ 155e.

1. Ustalajac ocene klasyfikacyjng nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwage frekwencje ucznia od
poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztatcenia na odlegtos¢ nauczyciel zobowigzany jest wzigé pod
uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze sprzetu elektronicznego, sytuacje domowsg i
rodzinna itd.

2. Jezeli nie ma zadnych przeciwwskazan ani przeszkdd egzamin klasyfikacyjny i poprawkowy moze
by¢ przeprowadzony zdalnie (za pomoca srodkédw komunikacji elektronicznej).

3. W przypadku egzaminéw z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektronicznej protokot
wypetnia sie zdalnie.

Rozdziat 6
Warunki stosowania sztandaru Szkoty, godta oraz ceremoniatu szkolnego

§ 156.
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1. Szkota posiada sztandar. Sztandar jest uzywany od 26.10.2018 roku, a jego fundatorem sa
Absolwenci i Honorowi Darczyncy.

2. Sztandar Szkoty dla spotecznosci szkolnej jest symbolem Polski, Narodu, Ziemi, Matej Ojczyzny, jaka
jest Szkota i jej najblizsze srodowisko.

3. Sztandar towarzyszy uroczystosciom odbywajgcym sie w Szkole i poza nig, wymagajacym
podkreslenia ich podniostego charakteru. Sztandar Szkoty moze brac¢ udziat w uroczystosciach
rocznicowych organizowanych przez administracje samorzagdowg i panstwowg oraz w
uroczystosciach religijnych: mszy swietej, uroczystosciach pogrzebowych i innych. Decyzje w sprawie
udziatu sztandaru w uroczystosci podejmuje dyrektor Szkoty.

4. Uroczystosci z udziatem sztandaru Szkoty wymagajg powagi zachowania, a przechowywanie,
transport oraz przygotowanie sztandaru do prezencji wtasciwych postaw jego poszanowania.

5. Ceremoniat szkolny :

a. uroczyste rozpoczecie i zakoriczenie roku szkolnego

b. slubowanie klas pierwszych

c. uroczystosc ,,Ostatni dzwonek’’-pozegnanie absolwentéw liceum

6. Sztandar jako symbol Szkoty jest przechowywany na terenie Szkoty w zamknietej gablocie,
zabezpieczajgcej go przed zniszczeniem.

§ 157.

1. Poczet sztandarowy tworzg chorgzy i dwuosobowa asysta.

2.. W skfad pocztu sztandarowego wchodzg uczniowie wyrdzniajgcy sie osiggnieciami w nauce i
wzorowym zachowaniem.

3. Sktad pocztu ustala rada pedagogiczna.

4. Oprocz zasadniczego sktadu pocztu sztandarowego wybiera sie réwniez sktady rezerwowe.

5. Kadencja pocztu trwa 1 rok.

6. Szczegdtowe zasady zachowania sie pocztu sztandarowego podczas uroczystosci zawarte sg w
Ceremoniale Szkolnym.

DZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 158.

1. Statut obowigzuje wszystkich cztonkdw spotecznosci szkolnej: uczniéw, rodzicéw, dyrektora,
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

2. Statut zostat uchwalony na posiedzeniu Rady Pedagogicznej w dniu 31.08.2022 roku.
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3. Statut jest dostepny w sekretariacie, bibliotece i na stronie internetowej Szkoty. Jest udostepniany
wszystkim zainteresowanym osobom.

4. Z wnioskami w sprawie zmiany statutu mogg wystepowac organy Szkoty, organ prowadzacy i organ
nadzoru pedagogicznego.

5. Nowelizacja statutu nastepuje w drodze uchwaty Rady Pedagogiczne;.

6. Wszystkie inne zasady funkcjonowania Szkoty nieujete w statucie sg uregulowane odrebnymi
przepisami.

7. W szkole dziata Kapituta ds. nadawania honorowego tytutu,, Przyjaciela szkoty. Jej sktad stanowig
cztonkowie zespotu do ds. promocji szkoty. Kandydatury moga zgtasza¢ Rada Pedagogiczna,
Samorzad Uczniowski, Rada Rodzicow. Kazdorazowo wybrang kandydature zatwierdza Rada
Pedagogiczna w jawnym gtosowaniu.

8. Statut obowigzuje od dnia 01.09.2022 roku.

(podpis dyrektora szkoty)
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